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SUNUK
Mali y°netim ve kontrol 5918t smiy éyié n¥Xameut idh
ve Kontrol Kanunu k at é |l ,@dmad @l eskaydaml ék ve hesap verebi
kaynakl ar én et kil i, ekonomi k vV e ver i ml.i K L

pl anl ama anl ayeib@nad ¢atyiénmeelkitaeylsigteamizenstratejik

pl anl aman é pe ryfaonrémasnésraa d a yead iér i A tt &rl ammean 9¢e
maddesi nde, kamu i darelerinin b¢gt-elerini S |
stratejik ama- ve hedeflerle uyumlu ve perfo
h¢kme b@akémanm

Per f or mans Es as | &evidig tdaraetere $ic kil emid i J i g°rev
getirebil mesgerbaekkél neekntdiarndlb g m| &an &@meb il rirmi mal i
kazandeéej é bir b ¢ t Pefotmanmsa eesasteibsitt e il cekinrte. med t e mi
unsurlaraé stratejik plan, performans programé ve faaliyet raporlar@é ol ukt uremak t ¢
Stratejik plan ve performans programlaré vas@asé/la kamu idarelerinin temel politika
hedefleri ile bunlaré kaynak éiafagamidyaa - b a jkurudmakta; s ‘orusu k
belgelerde ° ng°r ¢l en hedef | emeter ise lfanligek faporlarg aracdge ly | a k
k a mu o y uddaamaktade.

Performans programlaré , stplaarlj akl a Bgta- edaehra ag¢éa-sl ¢
kurulmasés aj | ay an é ebrratefiklplamrve b ¢t - e i1 i Kki si péerfor
aracdg éile ger - ek | e k't iBu kapsamadh, tperfdrmans programlarada, stratejik
planlarda yer alan orta ve uzun vadel. ama - v @& hedeeff Il esrr ,e
konusu hedefleri ger - eikrineekkt ¢ zer e bel i r prejakee ie bdnlarenl i y e
kaynak ihtiyace yer almaktad&. Performans hedeflerine ne derece u | @&eae° | - me k

izlemek ve dej erl endir mek ¢ peerrd ormaxg urglPlsarer gel
programlarda yer verilmektedir.

Performans programlaré b¢t - e deuk rpah ailgilerm yanéda, performans
bilgilerinin de yer almaseés aj | ay &tevaek , sonuéebirbgdtake | e m@&eann | ay
p | a ndarmakta, yeni k a mu mal i y °© n et dayand@ é nwali saydamié zei n
hesap verebil ilerlikkd&andemaktadeePer her mans progr amé,
k amu idaresinin stratejik pl ané dojrul tus:
faaliyetlerin kaynak i htiyacéné, perteemamsn
vV e idar e faaliyet raporunun hazéerl anmaseén:
tanémlanm®&t adéeémans ebngtn-dee siektt &€ veDosagwgl a e
har cama s ¢r eycaip éil-diefdenéme dehi Henéklt énmessofhoe

2015,29186-2 @19 yeéell aréné kapsayan Bu rsaduhelg i k F
g°®sterecejimiz perfor mans hedefl erimize ul a
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bakareéelaré 1 -in yBd kwkeredyi i ¢ 9 b bpersokeimgizel e v
birlikte wukmamliu- eériirsi-md e g eirnaenknhaekktta yréenc.ej i mi

2015 yel é Perfor maazseé rPraongmaasneénndeaz eeame j i ge
tekekke¢gr eder iame zoaredelfi @gniMiu dphgadBaz @k ar de k|
ve Huzur oKenat iy® n¢gndeki -abal arémézén Mudan
destekl eri il e bakagsew@i uvakaayj &l amame ésuna

Hayri T RKYI L

Bel ediye Bakk
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IMUDANYA BELEDKYESIGEMAKKIBMRDAKL ER

l1.Yasal G¢P YetkNeli gerSorumluluklaré

5216 saweEkekkemBi¢gr Bel edi ye Kanunu

Madde 7- é

Kl -e ve iblek eldademerinin g°rev ve sorumlul i

a.Kanunlarl a m¢gnhasér an b ¢éeyng kgklerheivrl ebre liel dei yb
sayéel anl ar dékénda kalan g°revlieri yapmak ve

b.B¢g¢yeé¢kkehir kate aték y°nkatteée matpéd ©Onama tuy
aktarmai st asyonuna takémak.

c. Seéhh”’ i kyerlerini, 2 nci veel3er¢nc ¢u msuemas
istrahatveej | ence yerlerini ruhsatlandérmak ve de

d Birinci fékrada belirtil edmkontui Kanmuaundae r d e
belediyelere ver i |l en yet kil eri kul | anmak,ce yetlea pear k ,
parkl aréygampeabéar , cze¢rl gl er k adeiklsasyal ve g e n -
kel terel sanmankt | mes!| eki ej i tmamk ves djlome k jk ¢ & i
tesi s ve yaméamh,arkkEalkém ve onarémé il eéehk¢igldbbkmuy

korumak; kenttarihibak é méndan °nem takéyan miek®©nt ial @a s
i i kKki nyapmakmet | er

eDefin ile il gili hizmetl eri ye¢r et mek.
f . Af et riski takéyan veya can ve mal g ¢\
tahliye etmek ve yékmak.

4562 sayél endyigaBdlzegelSari KanTinwuyid et SBalkayn
organi ze samayit amé&dnegasdrupniulukliarile sivihava ul akémén:
havaal anl aré ve beusihnadvea aylearn| alr&@matigamune Kiapls s
dekéndader .

5393 sayeéel é& Belediye kanunu
Bel ediyenin g°rev ve sorumlulukl ar e

Madde 14-Be |l edi yem¢i¢mbabaeé k "niteli kte ol mak kart

a) Kmar , su ve kanalizasyon, ul akém gi bi
sistemleri; -evredemezl-iewrge sapt ej et ék; zab
kurtarma ve ambul ans; kKzeahrilre kil -air ;t raal &e k pakniddiesfr
al anl ar ; konut ; Kel t ér ve sanat, t umetzen v e
yar dém, ni k©hbecmesil ekazvaendér ma; ekonomi vV e

hizmetl erini yapMg !l gvee y a0 I/H¢ERAIBAIGESBr6.0/ 17 md. ) (
4
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ceml el er: -6BE&OAL MAR BE gLk kKehir bel edi yel er (1
czeribeékdiyel er, kadeéenl ar ve- maskcukhadaadar-.i n
belediyel er de mal i duPomkbbr &leediemidzhefr ek kadeéenl
i -in konukevleri a-abilirler.

b)Devl ete ait her derecedeki okul bi nal ar &
veya yarphergrécaldi¢gl ara-, gere- ve mal zeme i htivy:

hert ¢rl ¢ tebisivea-akl etyalpiemeér ; bm&akee€l eoin@r é mé
e tabi ate vtaar iétkk’l ad @k u dluaak é&/mé nkdeannt aft naer ki Chii la & € §
e I kKl evlierinin korunmaseéneée saj | a@ynaelpabfiq r ;
orunmaséompmkgnl aré asl éna uygun (®Dledgn ak ky e n
e ml e: 1 26B86D/17 d) L2 r ekt i J 1 ntdeek,vi kp oertunme k amac é\)
por mal zemesi verir, amat oryampobem kwdeeltil ev e
desteajl ar, her terl ¢ amat?oOor spor kar kel ak
m¢sabakaltgmdaaksarée g°Pstatan 9gyendelrece, s p
y°neticilere vV e antren®°rlered¢bel gdregbil me
ban k a cyapakilir.

(Ek feékra:63&R0/1117 2mMd.2; D e§495K00knd.) Beladiyderie 0 1 3

n o0 X < <

birinci feékuyparédndd,) dpordu tekvi k et mek amac
bir °nceki y éergi gglidenirelén bdlegiyelere-nv t ahakkuk eden
b¢yéekkehir belediyeleri i - iin- ibni nbdien dyee doins iinkii,

(Kpt al fekra: Anayasa Mahkemesi 6nin 24/ 1/ 20
Karareée ile. )

Hi zmetl erin yerineeldgektsiés & 1 bmeelsa chidyee nd m ma |

hizmet i n i vedilifjJi di kEealtead i ayleé nhairzamke thleelriir,| ewmat
yerl erde ve en uygurMiznyef sourtumundaemgeélliey aswliné , d¢ KK
dar gelirl il eri n deurr uunyugnual aunyégrun y°nt e ml

Bel ediyenin g°rev, sorumlul uk ve Beledy&:i al
meclisinin karare ile m¢gcavir al anlbabr2a sdaay €|
Organi ze Sadnreayii KB°nlugneu h ¢(kEknl felé&7R006s5538/29enti g r .
Sivil hava ul akéména a- €&k havaal anl ar é Il e

tesislerbu Kanunun kapsamé dékéndadeéer

Belediyenin yetkileri ve imtiyazl ar e
Madde 15-Bel edi yenin yetkileri ve imtiyazl ar e
a) Belde sakinleri ni n mahal |~ m¢kKterek nitelikteki

her te¢rl ¢ faabulugmek. ve giri ki mde
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b) Kanunl arén belediyeye verdiijgi yet ki - e
yasakl aré koymakarmwwenlugrgad abmalkirek. i1 | en cezal ar
c) Ger-ek ve tg¢zel ki kilerin faaliyetler:i

ruhsaté ver mek.

d) ¥zel kanunl aré gerejince belediyeye a
payhanétarh, t a h aykpknakk vergi,eesitn &ehhsairl-i ndék éndaki °
h¢kemlerine g°re tahsiul,i agerke kseun vdea ] hailczankekta 1 |
tahsilini yapmak veya yapteér mak.

e) M¢ktesep haklar sakl e kal mak ¢z amak; I -
aték su ve yajgzmnkrl aggoguelumasénée sajl amak; b
kurmak, kurduwmakk!| ekl et mek ;K| kea ymeakk vsewlaa ri &n &

f) Toplu takéma yapmak,; bu ama-Ila otobg¢s,
sistem doOhi | heu ttawsdingat ¢ mlpdr i ni kur mak, kur d
i kKl ettirmek.

g) Kat e at ekl ar én topl anmaseé, takénmasé,
kal der él mhaemaseéldgpeni hgemetl eri yapmak ve vy

h) Mahal |~ m¢ Ktiemek | eirt @l iyletre knie lgetiri |l me
me¢avir alan sém@&nkérmama&z ialemals, nklamul akt ér mak,
kiraya vermek, trampa etmek, tahsiset me k, bunl ar aynér hmadeteasnar

i) Bor- al madmekbaj ékx kabul

i) Toptancé ve perakendeci holl eri, ot ob
mevzuata g°re yat kluirmearkg ‘Keur idsk enlad |, i KI et mek
yerl erin ger-ek ve t¢zel ki kilerce a-€él masén

k) Vergi, raers i dm kvéen dhaa rk-all an dava konusu u

tasfiyesine karar vermek.

) Gayri séhh”’ m¢essesel er il e umuma a-
ruhsatl andérmak ve denetl emek.

m) Bel dede ekonomi ve ticaretin gehceyl al
izinsiz sat ék yapan fGkegliayetstadrecmémar €t me k i zir
satéecel arén faaliyetten men edi lgnemsd i nsdoen ug e
al enmayan geéeda maddel erini geda bankiahae égat
al énmayanmgéetdardeyeksull ara ver mek.

Bel ediyeye tanénan muafiyet:
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Madde 16- Belediyeni n kamu hi z me tk anneu muwmnr éyl aarna rvieaymama

gelir getir meye nbumlkérnam zilmwa vMd kull anéml ar
t¢keti mherertgdrsli¢e vergi, resi m, har -, kat el ma
Kent sel d°n¢kegm ve geli kKim al ané:

Madde 73- Belediye, k ent i n gel i ki mi agkiuyyegnu nk eonltar ka &
yeniden inka venuvéesthornel at melkt amdwnrr éevetekoalt
sosyal donatdelpar mol uktkumma kmarkk & etyed kkiemlt a r
k¢l tegrel dobBusamackgta kenged e ki dn® yygulaygplodit. e & |

<
(¢

Birinci ve i kinci fekra gerejince yapeéel ac
anl akmal ar a uygun ol ar ak yeéer et el mesi vV e °n
zorunludur.

Yurt deéke ilixkkileri

Madde 74- Belediye, belediye mec | i si nin karar énal dmag¢ylea oll
konul arda faaliyet g°steren uluslargagyes&elyal
cye ol abilir.

Belediye bu tekekkahbanoegamaihaaddy dadligetave ey er
hizmet projeleriger - ekl extirebilir veya kardexkx kent i

Dijer kuruluxklarla ilixkkiler:

Madde 75- Belediye, belediye mecl i si ni n kar ar éarglzek manyea yuay
olarak g°rev ve sorumluluk alanlaréna giren

a.Mahall”~ idarel Rurumevedi kerykpamimar bak émj t
ve taikkelmar i ni bedel | i veya bedelarzi et bena
projeleri ger - ekl extirebil ir vV e bu a ma - lunabilir.gBur e k |
takdirdeyaipke,mgésndiennen Kkurulukun t Obi ol duju
sonu-I|landeéer él ér .

b.Mahall ~ i dareler il e me rhikneetterin yerideagetiglyesi a i t
amaceyla gerekl: ayn’ ihtiya-1arée kar kél aye
edebilir.

c)Kamukurumu nitelijindeki me s | ek |dernekler,u k | a
Bakanl ar Kurulunca vergi muafi yltvie t5a3n6e2n me « )
Esnaf ve SMealt&kr Karul ukl aréeé Kanunu kapsamé
ortak hizmet projeleri ger valkleg k tairr eibliel iger -

ortak hizment nparhoglellienr ieni -lagy ak nmal kiz nii cha me al

ddKendil erine ait takénmazl ananégmakeg brea\e

veyabedel siz ol arak mahall”’ i dkaurreu leurk lialreé ndai jdes
7
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veya S ¢ r esi yi r mi bek yel e ge- memerkmagd erre aty
kurul ukl ada kermrialyabi | i r . Bu t akeéenmauwll laasreal, me
h©l i nde, tahsidsg | i Kkl enfiahispsals¢r esig®s @n uynedna ,d

tahsi s me¢ Mlagpnd ¢ckrurum ve Kurul ukl aréna vbel eo
bel edi ye kKir kwetylaertiarhcsed sd ewdiirl en t a ksdsyahiesisl ar |
ol arak kull aneéel amaz.

5018 sayeéelé Kamu Mal  Y°%net i mi v e Khirinct r ol
féekraséneéen I ki nci éde@EmlBeasn neikll er 5 Xa3madsasiy u n
bel ediyel er, Il kteel ukdar elese i (U Wikt eam é5 i r |
ol dukl aré Sayéktay denetimine tabi Kirketler

Kent Konseyi:

Madde 76-Kent konseyi , ;keknetnty avkiaznyéonnduarbiintininv e h ¢
geliktiril mesi, kentimmahsak vse;, r Hy kg k-eebvurhe yrleo
duyarl el ek, sosyal y ag ayedd mikérka, viee sdaapyvermesrkme ,
kateléem ve yerinden yeOornneetyiem -iallkéekléerr.i ni hayat

Belediyeler kamu k ur u mu nitelijindeki me sal l eakr & 1k ,u
noter | erin, var sial ginliivegisvitlelteoplnym °r g¢tumherin
ve kurulukl armone@nawvleamaméan |teemsil cil er il e
kent konseyinin faaliyetlerinin e t ki | i ve el menk i kenusunda vya
sajl ar.

Kent konseyinde ol ukt urul an g°r ¢kl er bel edingeme mec |

al énarak dejerlendirilir. Kent Konseyi 6nin
hazérl anacak y°netmelikle belirlenir.

Bel ediye hizmetlerine g°n¢ll ¢ kateéel ém:

Madde 77- Belediye ; sajl ek, e] i tsions,y abk pohri,z metevrvee
k¢t ¢e¢phane, par Kk, trafi k ve rKkwl-togrukhiaz met I°erg
yoksul ve d¢kkignmetr keryi®©me beld@gde hemgag ékma ve Kk
saj |l amak, hi z meatslaerrrduef evtek i e raikmalciélyil jai g& rnt¢d rl re
katél éemena y°neli k programlar uygul ar .

GoPne¢ll ¢l erin niteli kleri vV e -al ékmal ar éne
t amafaem - eékar él acak y°netmeli kle belirlenir.
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1.2.0rgani zasyon

MUDANYA BELEDIYESI
ORGANIZASYON SEMASI

A

Metin BAGCI

~——» BASKAN YARDIMCISI
Mustafa AY

|, [ Kaitir ve Sosyal isler Temizlik isleri

)! BASKAN YARDIMCISI >

Yapéseé

’ MUDANYA BELEDIYE BASKANI

Hayri TURKYILMAZ

G

\J

BASKAN YARDIMCISI ‘

Metin SEN

imar veisrehriricil}k

.

\i

,|BASKAN YARDIMCISI
Seving SENSEKERCI |

Mali Hzmetler |

Ozel Kalem Mﬂdﬂrlﬁﬁij] - i

Miidirugi i ’| Midirlagi SMIAUHOEA madnpngt ool |
_—‘ Kres Midainigi J ‘kii,,té;;;}?s'giﬁli,d‘ - Emﬁ;ﬁi’;‘rk | D°ﬁ;§@g§um | YaznigleriM(lduru.‘lﬁﬁ‘d‘
~[msoror wssmaga] | | zevemuancnse | | icitige || -| ‘e | | S |-
05/05/2014
Hayri TURKYILMAZ
Beledi agkani
13.Knsan Kaynakl ar é
Mudanya Bel edi yesi PdrRrEsdnel Sayeéseé
STAT | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
MEMUR 74 61 58 54 52 51 48 48 65 64
Kk ¢ K 141 164 166 167 137 135 137 137 125 135
S¥ZLEKM 0 0 0 0 1 5 4 5 0 0
TOPLAM 215 225 224 221 190 191 189 189 190 199
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1.4.Mekanve Donaném
M! D! RL! H
Mudanya 1157 ada 1 parsel 3.kat 17 nolu bajém
DESTEKHKZ WEERK|Arama Kurtarma Ekibi yeri 649 ada 1lparselin b
' "lada 3 parselin g¢neyinde park alanénda kal mak
Zeytinbajé Hizmedl Bé nlaslemadlOtOa par.
KMAR VE I'(EHKFMudanya 1157 ada 1 parsel 3.kat 17 nolu bajém
EMLAK VE KSTKHMudanya 1157 ada 1 parsel 3.kat 17 nolu bajém

KNSAN KAYNAK]I

Mudanya 1157 ada 1 parsel 2.kat 16 nol u bg

BASIN YAYIN VE HALKLA Mudanya 1157 ada 1 parsel 2.kat 16 nolu bajém
KLKKKKLER |[Mudanya 1112 ada 10 parsel A 1 nolu bajémséz
Mudanya 1157 ada 1 parsel 2.kat 16 nolu bajém
Kent konseyi 1065 ada 17 parsel. ¢EKUL ¢EVRE
¥YZEL KALEM VE TANI TMA VAKFI NA AKT.
G¢zelyalé hizmet binasé 234 ada 18parselin ba
parselin g¢neyinde park alanénda kal maktadér.
1129 ada 2 parselde kal maktadéer. MUDANYA
YAZI KKLER Mudanya 1157 ada 1 parsel 2.kat 16 nolu bajém
Hal k masasé zemin kat 11 ve 12 nolu bajémséz

Mudanya 1157 ada 1 parsel 2.kat 16 nolubaj éms éz biri m. MUDANYA

MALK HKZMETL

eski kantar 1503ada 10 parsel
MUDANYA T} RK PRYSMI AN KABLO VE SI STEMLERI ANO

yeni kantar 1495 ada 5 parsel MUDANYA MALIYE HAZINESINEAK T .

Gelir takip birimi 7,8,9,10 nolubaj éms ézI|l ar zemin kat 1112 ada 1

G¢zelyalé hizmet binasé 234 ada 18parselin ba
parselin g¢neyinde park alanénda kal maktadeéer
BKLGK KkLErMudanya 1157 ada 1 parsel zemin kat 11 ve 12

Mudanya 1157 adalparselze mi n kat 7 nol Wi k&kjadmshaz ilmP. | JMUDA

Zeyti Hbafmét Binasé 500 parselde kal maktadeéer.
ger-ekl ekmemi ktir.

Bademli prefabrik yapé 1026 parselin g¢neyind
ZABITA BADEML K :

Sitelermahmu ht ar | €k binasé 715 ada 1 parselin kuze

bat ésénda -ocuk bah-esi

(park) alanénda kal maktadér. G} ZELYALI

G¢zelyalé hizmet binasé 234 ada 18parselin ba

parselin pamkydlnalénda kal maktadér. G}] ZELYALI

Kk bankasénén yanénda 1163 ada 4 parselde ka
KREKkK 1216 ada 1 parselde kal maktadeéer. MUDANYA

FEN KkLERK

735 ada 2 parselde kalmaktadeéer. Gl ZELYALI

KILT

R

1163 ada 4 parselde birimolarakk ul | anél makt adeéer . MUDANYA
Tahir paka konajé 1081 aMaangatMap @lyaszedl mieest.ék al mak
Ujur Mumcu K¢gltegr merkezi 1129 ada 3 parselde

Emni yet Karkésé (Bando Takéemé) 1458 ada 1 par
1503 ada 4 parselde birim olarak kullanél makt

PARK VE BAHCHEH

Arnavutl uk balék-é& barénajé kégiel eerishévecui nd
G¢ozelyalée iskele kéyépmaesiedi bitgntelakled mmakua
konteynér taréem il m¢ederl ¢7 ¢ kullanéyor .

G¢zelyalée stadyum 290 ada 209 parsel kull aném

Mudanya stadyjum1 219 ada 1 parsel kull aném hakké parkK

TEMKZLKK Kkl

1503 4 parselde birim olarak kull anél makt

10
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15Teknol oji k D¢zey
Access PARA | Ayt | PROJON
BKRKM|BKL| Y |MOD { FOTO | SWITCH | SAL | TEL | FAX | UPS | TYON | SAYMA
Point MAK CKHA
KMAR V
KEHKRCK 20 18 1 17
EMLAK
KSTKML| 5 4 5 | 1
MAL K
hkzMETL| 4 45 5 4 2 | 38 2 4 2
K!'LT! Rl 11 5 2 1 1 2 | 13 1 3 12
BASINM! D 5 2 1 3
KNSAN
KAYNAKLARI | 4 1 4
DESTEK
HKZMETL| 7 4 2 1 7 1 2
YAZI Kkl 9 6 8
ZABITA 12 9 1 101 |1 2 1
BAKKAIK | 8 5 1 12 3
BKLEBKLE
PARK
BAH¢ELE # ! 3 6
EVLENDKRM| 3 2 1 1 4 2
KREK 3 2 1 2 17| 1 5 1
FENLERKE 9 9 1 1 1 1| 12 1 1 1
TEMKZL
KkLERY 8 7 1 1|7 3 1
MAHALLE
MUHTARLARI | 14 14| 14
' RI'N ADET
SKSTEMKN ALT Y XP-WINDOWS 7
SERVER HP SERVER 2005 STD 5
HP SERVER 2008 R2 STD 1
HP SERVER 2012 STD 2
HP SQL 2005 STD 2
HP SQL 2008 STD 1
YAZILIMLAR ADOBE CS6 PHOTOSHOP 1
AUTOCAD 5
NETCAD 10
MICROSTATION 2
TRENDMICRO 50
MICROSOFT OFFICE 50
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16.Ar a-1 ar

SIRA | PLAKA CKNSK MODEL TAHSKS EDKLDKJK M
YOLCU GEMKSK ¥ZEL KALEM
2 |D.N374 FKBER BOT 2013 ¥ 7 E KALEM
3 |D.N. 267 FKBER BOT 2011 ¥ZEL KALEM
4 |D.N152136 k Kk ME BOT 2009 ¥ZEL KALEM
5 |16.JB.215 MERDKVENLK TAN 2000 TEMKZLKK KkLERK
6 |16.JB.588 MORGLU CENAZE ARABASI 1999 PARK BAHCELER MI
7 |16.JE.366 HAVALI KAP.OTQ 1997 TEMKZLKK MKIDL ERK
8 |16.JE.369 ¢ KFT ®ASRKAMYONET 1997 TEMKZLKK KkLERK
9 |16.JE.376 DAMPERLK KAMY 1998 FEN KkLERK M!D!R
10 |16.JE.383 DAMPERLK KAMY 1992 TEMKZLKK KkLERK M!
11 |16.JE.384 DAMPERLK KAMY 1998 TEMKZLKK KkLERK M!
12 | 16.JE.390 TRAKT¥R 1991 TEMKZLKK KkLERK
13 | 16.JE.487 HKD. SI K. ¢¥P K 2002 TEMKZLKK KkLERK
14 |16.JD.190 CAMLI PAN.KAMYONET 1998 ¥ZEL KALEM
15 | 16.JF.030 CAMLI PAN.KAMYONET 2003 TEMKZLKK KkLERK
16 | 16.1).684 CAMLI PAN.KAMYONET 2006 TEMKZLKK KkLERK
17 | 16.JK.144 CAMLI PAN.KAMYONET 2006 KMAR VE kEHKRCKL
18 |16.JK.145 KAMYONET CENAZE ARACI 2006 PARK BAHCELER MI
19 |16.JK.146 MKNKB! S 1996 FEN KkKkLERK M! D.
20 | 16.JK.844 MKDKB! S 2007 TEMKZLKK KkLERK
21 | 16.JL.209 CAMLI PAN.KAMYONET 2007 FEN KkLERK M!D!R
22 |16.JL.712 CAMLI PAN.KAMYONET 2008 ZABI TA KOMKSERL
23 |16.JL.857 YOL S! P! RME KAM 2008 TEMKZLKK KkLERK
24 | 16.JN.034 YOL S! P! RME KAM 2009 TEMKZLKK KkLERK
25 | 16 MUD 004 KAZI CI Y!KLEY 1998 TEMKZLKK KkLERK M!
26 | 16 MUD 007 KAZI CI Y!KLEY 2006 FEN KkLERK M!D!R
27 | 16 MUD 008 EKSKAVAT¥R 2006 FEN KkLERK M!D!R
28 | 16 MUD 005 MKNK EKSKAVAT 1998 TEMKZLKK KkL. N
29 |16 MUD 006 SKLKNDKR 1999 FEN KkLERK M!D!R
30 | 16.JA.003 VKNG¢ 1998 PARK BAHGCELER MI
31 |16.JB.330 HKD. SI K. ¢¥P K 2005 TEMKZLKK KkLERK
32 |16.JC.501 OTOMOBKL 1997 TEMKZLKK KkLERK
33 |16.JC.510 K!'¢! K OTOB!S 1997 TEMKZLKK KkLERK
34 |16.JC.511 DAMPERLK KAMY 1996 FEN KkLERK M!D!R
35 |16.JC.826 TRAKT¥R 2004 TEMKZLKK KkLERK
36 |16.JD.928 MERDKVENLK SULAIJ 2007 FEN KkLERK M!D!R
37 |16.JE.282 MOTORSKKLET 2004 FEN KkLERK M!D!R
38 |16.JG.929 MKN! B! S 2004 PARK BAHCELER MI
39 |16.JG.959 MOTORSKKLET 2004 KILT!'R VE SOS.
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40 |16.33.936 MOTORSKKLET 2005 ¥ZEL KALEM
41 |16.JK.291 KAMYON 2006 TEMKZLKK KkLERK
42 |16.JK.371 HKD. SI K. ¢¥P K 2006 TEMKZLKK KkLERK
43 | 16.JK.627 KAMYONET 2003 FEN KKkLERK M!D!R
44 | 16 MUD 002 KAZICI-Y ! KLEYKCK 1996 FEN KkLERK M!D!R
45 | 16 MUD 003 GRAYDER 1996 FEN KkLERK M!D!R
46 |16 JC 385 ATV MOTORSKKL 2009 ¥ZEL KALEM

47 |16 JC 386 ATV MOTORSKKL 2009 ¥ZEL KALEM

48 |16 JA 596 OTOB! S 1984 TEMKZLKK KkL. |
49 |16 JA 597 OTOB! S 1985 TEMKZLKK KkL. |
50 |16 JH 490 ¢¥P KAMYONU 2010 TEMKZLKK KkLERK
51 |16 JG 022 OTOMOBKL 2009 MALK HKZM. MD.
52 |16 JK 580 CAMLI PAN.KAMYONET 2008 ZABI TA KOMKSERL!
53 |16 JP 724 A¢l K KASA KAMY 2011 TEMKZLKK KkLERK
54 |16JP 721 A¢l K KASA KAMY 2011 TEMKZLKK KkLERK
55 |16 JP 726 ¢C¥P KAMYONU 2009 TEMKZLKK KkLERK
56 |16 JP 728 ¢C¥P KAMYONU 2009 TEMKZLKK KkLERK
57 |16JP 725 ¢¥P KAMYONU 2009 TEMKZLKK KkLERK
58 |16 JP 731 ¢¥P KAMYONU 2009 TEMKZLKK KkLERK
59 |16 JP 729 SU TANKERLK KA 2011 PARK BAHCELER M!
60 |16 JP 730 SU TANKERLK KA 2011 PARK BAHCELER M!
61 |16JP 723 ¢KFT KABKN KAM 2011 PARK BAHCELER M!
62 |16JP 722 ¢CKFT KABKN KAM 2011 FEN KKLERK M! D]
63 |16JP 727 DAMPERLK KAMY 2011 FEN KKLERK M! D|
64 |16 JP 720 DAMPERLK KAMY 2011 FEN KKkLERK M! D|
65 |16 JP 846 OTOMOBKL 2011 FEN KKkLERK MD.
66 |16 JP 852 ¢C¥P KAMYONU 2009 TEMKZLKK KkL. MI
67 | 16JP 295 KAMYONET 2011 PARK BAHG¢ELER MI[
68 | 16 MUD 009 KEP¢E 2011 FEN KKLERK MD.
69 |16 MUD 010 SKLKNDKR 2011 FEN KKkLERK MD.
70 |16JD 933 CAMLI PAN. KOMYONET 2008 KMAR VE kHR. MD.
71 |16 JR 759 OTOMOBKL 2012 ¥ZEL KALEM

72 |16 JR 750 KAMYON 2012 FEN KKkLERK MD.
73 |16 JR 756 KAMYON 2012 FEN KKkLERK MD.
74 |16 JR 794 KAMYON 2012 FEN KKkLERK MD.
75 |16 JR 751 KAMYONET 2011 TEMKZLKK KkLERK
76 |16 JK 500 OTOMOBKL 2012 ¥ZEL KALEM

77 |16 JR 922 KAMYONET 2012 KILT!R VE SOS.
78 |16 JR 921 KAMYONET (PANELVAN) 2012 KILT!R VE SOS.
79 |16 JR 923 KAMYONET 2012 FEN KKkLERK MD.
80 |19JR 943 KAMYONET (¢KFT 2012 ¥ZEL KALEM

13
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81 |16 MUD 013 YOLS! P! RME MAKK 2012 TEMKZLKK KkLERK
82 |16JS 003 OTOB! S 2012 TEMKZLKK KkLERK
83 |16Js 002 OTOB! S 2012 TEMKZLKK KkLERK
84 |16Js075 MKDKB! S 2009 TEMKZLKK KkL. MI
85 |16.MUD.011 KAZIClI Y!KLEY 2012 FEN KKLERK MD.
86 |16.MUD.012 GREYDER 2012 FEN KKLERK MD.
87 |16JS 642 ¢¥P KAMYONU 2012 TEMKZLKK KkLERK
88 |16JS 643 ¢¥P KAMYONU 2012 TEMKZLKK KkLERK
89 |16Js 614 ¢¥P KAMYONU 2012 TEMKZLKK KkLERK
90 |16JT581 KAMYONET 2013 BASIN VE HALKLA K
91 |16JT582 KAMYONET 2013 ZABITA M! D! RL! J!
92 |16JT583 KAMYONET 2013 PARK VE BAHC¢ELER
93 |16JT 584 KAMYONET 2013 PARK VE BAHC¢ELER
94 |16JT 789 KAMYONET 2013 TEMKZLKK KkL. N
95 |16 MUD 017 EKSKAVATYR 2013 FEN KKLERK MD.
96 |16JU 202 KAMYONET 2013 FEN KKkLERK MD.
97 | D.No: 386 FKBER TEKNE 2005 ¥ZEL KALEM(Esen
98 | D.No: 387 FKBER TEKNE 2005 ¥ZEL KALEM (Ejef
99 | D.No: 388 FKBER TEKNE 2005 ¥ZEL KALEM (Eser
100 | D.No: 389 FKBER TEKNE 2005 ¥ZEL KALEM ( Mesu
101 |16 BD 770 KAMYONET 2010 ZABITA M! D! RL! J!
102 |16 JE 494 KAMYONET 2006 PARK BAHG¢ELER MIJ
103 |Kk MAK. KAZIYICI Y!KL 2006 FEN KkLERK M!D!R
104 | 16 JK 730 ARAZY¥Z 1977 TEMKZLKK KkLERK
105 TRAKTY¥R 1992 TEMKZLKK KkKLER
106 |16 FT 350 TRAKTY¥R 1995 TEMKZLKK KkLERK
107 |16 JN 400 OTOMOBKL 2009 ¥ZEL KALEM MD.
108 |16 JN 219 KAMYON 2009 FEN KKkLERK MD.
109 |16 JJ 903 ¢C¥P KAMYONU 2006 TEMKZLKK KkLERK
110 | 16 JM 573 AMBULANS 2010 PARK BAHG¢ELER MI[
111 | 16 JH 946 MOTORSKKLET 2005 ZABITA M! D! RL! J!
112 |16 JA 979 MOTORSKKLET 2006 ZABITAM! D! RL! J!

113 | 16 JL 546 MOTORSKKLET 2007 ZABITA M! D! RL! J!
114 |Kk  MAK. YOL S! P! RME MAK 2006 TEMKZLKK KkLERK
115 |16 JD 822 MOTORSKKLET 2005 ZABITA M! D! RL! J!
116 |16 KH 117 KAMYON 1978 FEN KKkLERK MD.
117 | 16 JL 394 ¢¥P KAMYONU 1988 TEMKZLKK MRK L ERK
118 |16 345 ¢¥P KAMYONU 1996 TEMKZLKK KkLERK
119 |16JB 728 TRAKTY¥R 1993 TEMKZLKK KkLERK
120 |16JC 452 OTOB! S 1999 TEMKZLKK KkLERK
121 | 16 JH 452 OTOB! S 1998 DESTEK HKZM. MD. ( §
122 |16 JB 980 TRAKTY¥R 2011 TEMKZLKK KkLERK
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2. PERFORMANS BKLGKLERK

21VKZYON, MKSYON VE KLKELER

GELECEK KDEALKMKZ

(VKZYWUwz)
Kyi y°netikim ilkeleri ve toplam kal it
etkin, verimli ve saygén bir yer

iBARI k, KARVDEKHWKXKUR MUDANYKO

hedefine ul akmakteér.

¥Z G¥REVKMKZ
(MK S Y ONUZ)

Mudanya hal kéna s¢grder ¢l ebil i r  yya®knaen,i
il kel er i Kagpsamddlalk | Hukuka Sayg&he] éEk

kentl ekxkmeyi Ebheldejfi |l ainstem dengesi il e
koruma kul |l anma dbeledyehzmatleri suphak et e n ,

ABARIKKARDEK VEKHUZ UR MUDANYRO

hedefine ul akmak i -in -al

e

b

Kpi | ma
et |
rloi

K

ma k t
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KLKELERKMKZ

KNSAN ODAKILInL I-Kal é k man ae éimeeelEay éké il e yapacaj
BKLKMSEBILKKmM yol gostericimizdir
KYK Y ¥ NEK&Ktk&KIME mc é | héskp verilelaliflik ve kalitedi kizmet.

TOPLUMSAL SORUMLULUK: Topl umun t ¢(im- idemd&ml, erciki t 1l ik,

hukuk.
EKOLOJKK SKSTEM DENGE S KBK#ojk siktieR yNaMAaST dest ek
sistemlerimizdir, yakamén devamé sistemin den
S| RD} R} LEBKLK:RGeY AkeM nesillerin yakam hakk

S| REKLK GE LEKokawhk k al k é nmfa@rasiat ve amdaléetl ilkeeii
dojrultustuopgllayumtkensi ml erinin yararl andeér él mas

PLANLI VE SAJLIKLI KEANTtS ELa pGEE LW K&k MEst  yapés €
huzurlu bir toplum.

Ki LT} REL VARLI KL AROR W MK VE KULLANMA DEN

KURULMASIE: K¢l t ¢r el v,&rolr askmaa rvéemélkzwal | anma dengesi
kazandeér él mase.
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22.AMAC L ARI MEDR RKMKIRATEJKLERKMKZ VE PERF
ERG

EFLE
G¥STERGELERKMKZ

AMACLARI MI HEDEFLERKM STRATEJKL ERFK PERFORMANS
G¥ STERGE

1.1.1.Muhtarlar Meclisinin
ol ukturul masé Topl ant é

1.1.2. Mahalle Meclislerinin

ol ukturul masé Topl ant é
HEDEF. 1.1. 1.1.3.Kent konseyinin yeniden
KATI LI MCI , k E| organizasyonu Toplanteé

HESAPVEREBKL KR
BELEDKYECKLKKY,| 1.1.4Belediye gelir ve giderlerinin
OLUKTURULMAS hal ka duyurul masdq Duyuru s

1.1.5.Belediye ¢9
beyanénén hal ka @ Yél bakeéen
AMAC¢ 1
KURUMSAL YAPI 1.16Bel edi ye hi zme
-ékareéel arak hal kg B¢l ten s
TOPLAM KAL 1.2.1. Kk a weaokganzasyon
Y¥NETKMK, -al ekxmal aré ve y¢{ Bi tSi #sie
) ’ raporlarénén hazdg Dej er IRapore
Y¥NETKKKM K HEDEF 1.2 ’ e
DOJRULTUSUN BELEDKYENKN| 1.2.21S0 9001 TKY Belgesinin
ORGANKZASYON Y/ al énmasé Bi tSigk es i
KURUMSAL YAPININ KYKLEKTKRKLN
S!' REKL K 1.2.3.Sistemin s
! ’ sajl anmasé Rapor sa

KYKLEKTKRKI
PAYDAK 131Ver gi tahsil at Tahsi | aa

arttérél maseéeé
MEMNUNKYET}

ARTTIRILMAS'. 132Pr Oj eAI erl e d_é K Pr Oj e S .
hi be sajl anmasé
HEDEF 1.3. 1.33Bel ediye m¢l ki Y é |ladrat% K
BELEDKYENKN edilen gelirlerioH
YAPISININ
Gl ¢LENDKRKLM[134Ts,ketim mal zem Tasarruf
ve verimli kull af %
135Bel ediye ar a-| Tasarruf
kull anéméné ve ya %
136Bel edi ye hi zme Tasarruf %
suyun etkin kull §
1.3.7.Belediyehi zmet bin Tasarruf %
elektrijin etkin
138Bel ediye hi zme Tasarruf %

yakétlarén etkin
139B¢t -e ger-ekl e Ger - ekl e

arttéereél masé y¢szdesi
1.4.1Bi | i Ki mertak k no | Bi tSi;tsie
yapésénéen gelikti Yellek b
1.42Di jital i mzaya Bi tSi;ksie
HEDEF 1.4. l43Vatandaka inte Bi tSicmsie
BELEDKYENKN TE]| hizmet sunmak
ALT YAPISININ l44Mudanya veri b Bi $Sicmsie
Gl ¢CLENDKRKLM|{ol ukturul masé@
1l45Ver i payl akém Bi tSi #sie
ol ukturul maseé
1.4.6.WEB sitesinin daha aktif hale Akti flik
getiriimesi %
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AMA¢ 1

151Per sonel ej i ti
pl anl anyaaspéén éma s &

Bitik Sy¢

HEDEF 1.5.
PERSONELKN ME

152 E]jitim etkinli

Ejitim s

BKLGK VE BECER
GELKK T TKRKL ME

1.5.2.Performansdej er | end

toplant él ar é

Topl ant é

KURUMSAL YAPI

TOPLAM KAL

16.1Per sonel °ner.i
geliktiril mesi

¥neri %

1.6.2.Vatandakeén Memnuniyet %
Y¥NETKMK, memnuniyetinin art
Y¥NETKKKM K _
a 1.6.3.Personelin kararlara Kat él ém
DOJRULTUSUN katéel emenén etki
KURUMSAL YAPININ
1.6.4. Personel an Personel
S: REKLK HEDEF 1.6 dayanékmanén artt
KYKLEKTKRKND ykzMET KALKTEST 6.5 vatandaren
PAYDAK VERKML KL KJ KU pelediye hizmetlerinden Memnuniyet %
MEMNUNKYETH ARTTIRILMASI memnuniyetinin af
’ 1.6.6.Stratejik plan ve performans
ARTTIRILMASI. programlaré uygul Rapor sa
Rapor |l anmaseé
1.6.7.K denetim sisteminin Personel
etkinlektiril mesi
168Di |l ek-e cevapl Cevap Sg¢
s¢sgrelerinin azal f G¢n
1.69Kurum i - °dg¢l Bi tSi¢wsie
sisteminin ol uxt
1.6.10Kurumi - i sosyal EtkinlikyY
16.11Kk sajl é&jé ve Personel
sisteminin gelikt memnuniyeti%
1.6.12. Yeni hi z mg
yapél mase M?
2.1.1.Ekolojik sistem verilerinin Bi sick esii
topl anmasé
HEDEF 2.1. ; e : = ;
AMAC 2 MUBDANYAS NI N EKZ.l.Z.VenanaIm Bi sigk esi
EKOLOJKK DE SKSTEMKNKN A — — -
'EDKL MESK VEH 213Eyl em plazreedan Bi sick esi
S| RD| R LEBHEKOLOJKK SGRWME
EYLEM PLANININ 214Eyl em pl anénén|Yéll &k den

YAKAM KLKE
DOJRULTUSUN

HAZIRLANMASI

o r an éenedmi

MUDANYAGO NI
EKOLOJKK DEI
KORUYUCU
¥ NLEMLERKI

ALINMASI VE
SAJLI KLI Y
ALANLARININ

221¢evre kirlilifj
-ékar ¥emae& Revi

HEDEF 2.2
¢CEVRE KKRLKLH

2.2.2.¢Ceviat ékitnlyi

Ger -ekl e

¥ NLENMESK

223Eyl em pl anénén
Yéell ek revizyon

Bitik S

224Eyl em pl anénén
d¢zeyinin dejerl g

Dej erl enq
sayéseéel/

ARTTIRLIMASI

HEDEF 2.3.

23.1.Ger i d °pnl ¢akngl ma m
yapélDeaseér | endi r m

Bitik
6 ayda

S ¢

GERK DY¥N! k! N
SKSTEMKNKN
YAYGI NLAKTI RI

232Brok¢r hazérl a
Hal ka daj éteél mas§¢

Bi tSick es i
Miktar adet

233Hal kén bilin-I
¢tal ékmal ar é

Topl ant/éey e

23.4Ger i do°n¢gKeém n
arttéerél maseée

Y é lalrétké k
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AMAC¢ 3
EKONOMKK KYI
EKOLOJKK Sk

DENGESKNK K
KLKESK

DOJRULTUSUN

MUDANYAOS NI
EKONOMKK
POTANSKYEL

S! REKL

K

HEDEF 3.1.

MUDANYATNIRK Z M
PONTANSKYELK
BELKRLENMESK

TANI TI MI NI'N SA

3.1.1.Turizm envanterinin Bi tSigk es i
-ékar Defmas &€endir Yell ek
3. 1. 2. Taulréikztma y¢é Yelda b

313Turizm eyl em p
hazérl anmaseé
Dejerl endir me

Bi tSigk es i

Y é | bit a

314Tanétém matery Bi sick esi
hazérl anmaseé

315Mudanya Kitabé Bitik

hazérl anmasé s¢éresi

316Hal kén bilin-I Topl ant é
-al eékmal ar é

3.1.7Turi zm sekt?® Program s

4
] i

r
sertifikaleée ejit

318Restorasyon - a

Adet /

HEDEF 3.2.

3.21Bel edi ye
hayvampoéliék kasé
ol ukturul masé

bal ek
n

Bi sick esi

GELKKTKRER MUDANYAONI N BA|lDejerlendir me Yéll ék
MUDANYA HALKININ TARIM VE HAYVANCILIK
| | POLKTKKALARI|322Bal ek-¢él ek, t a
REFAH D, ZE ETKKNLKJKNK|hayvanceél ék - al éH¥ Her yeél
KYKLEKTKRMVERKMLKLKJKNK
¢ALI Kk MALAR YAH323Bal ék-¢é1 é&k, t a
hayvancél ék EJiti Program g
d¢zenl enmesi
3.2.4.Zeytin festivali Her y é
. 3. 1. Mudanya isti Bi SSick es i
HEDEF 3.3. ol ukturul masé
KSTKHDAM YARA|Politika dejerler Yél son
EKONOMKK YAPI Y
MESLEK 332Sertifikal & Me Kurssayeésé
KURSLARI A¢l yd¢gzenl enmesi
411Canl & bladninar e Topl ant é
AMAG¢C 4 yaygenl akt ér él mag
HEDEF 4.1.
TOPLUMSAL YAPININ CANLI HAKL ARI 412Br ok¢r hazérl a Bi sick esi

GELKKTKRKL

BKLKMSEL,
VE SOSYAL

K

ETKKNLKKL E

YOJUNLAKTI

R

HAKL ARI B

YAYGI NLAKTI RI

KLEKD

Hal ka Daj éteél mas§¢ Adet

4.1.3.Kentlilik bilinci ve kentli Ejitim -a
h a k Ip@jese Ki Ki say
414Kent k¢l tere v Her yeél

-al éxktayeé

MUDANYADAK

SOSYO-K! L T!
GEL Kk ME

R E
N K

SAJLANMASI

HEDEF 4.2.
BKLKMSEL},R

SANATSAL, SOSYAL VE

SPORETKKNLK
ARTTIRILMASI

KL L

KLE

421Et kinl ik Pl anl Bi tSick es i
4.2.2.Mudanya Sempozyumu 2 yélda
4.2.3.Bilimsel etkinlikler Etkinlik
424K ¢t ¢r el ,sanatsals y Etkinlik
etkinlikler

4.2.5.Spor etkinlikleri Et kinlik

organizasyonl ar e
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511Kent plané - al

Bi sick esi

5.1.2..Kent planérevize - al & k m

Bi sick esi

HEDEF 5.1.
MUDANYA KENT PLANIN

5.1.3.Plan uygul &
dejerlendiril mesi

Topl ant e

REVEZEDKL MES

5.1.4.Haritai Plani Proje Hizmet
al éml ar é

Adet

515Kent planl amas| Arakt ér ma
memnuniyet arakt @
5.1.6.Kstinat ve me
5.2.1.Yapé envant Bi sick esi
HEDEF 5.2. ol ukturul mase
PLANSI Z YAPI LAGS522Denetim ve yas Pl anséz
¥ NLENMESK azalma %
523Yeni imara a-é& Pl an g¢%pé

uygul ama planl ar ¢

_AMAC¢ 5
SAJLIKLI VE
KENTLEk ME

MUDANYAONI

531Ul akém mastér

Bi sick esi

SAJLI KLI VE
KENTLEkKME KI
DOJRULTUSUN
YAKANABKLK
D! ZEYKNKN S

KYKLEKTKRK

HEDEF 5.3. yapél masé
KENT K¢ K UL A 5.3.2.0topark kapasitesinin Ara- sayé@
SORUNUNUN ¢¥Z||arttérél maseé
5.3.3.Kmar Yol af Km
534Asfaltl ama - al Ton
535Beton parke tacké M2
kapl amasé
5.3.6.Beton par kg M2
yap&m
541Yexi | alan mik
HEDEF 5.4. arttereéel masé Hektar
REKREASYON VE SPOR 5.4.2.Park ve Rekreasyon 2
ALANLARININ T alexkmal are M
KYKLEKTKRKLM
ARTTIRILMASI 5.4.3.Spor tesisi M2
Yapél mase
5.5.1. Halk sajleéj SajlmTakama

HEDEF55.MUDANYAOG|yapeél masé Ki ki
KNSAN ODAKLI \Y
KENT ANLAYI k
UYGUN BARIRA 552Bi si kl ety ypé ma Km
KAVUKTURUL MA
5.53.Yayay ¢ r ¢y Qlkd éamr é Art éx
arttéerél masé %
5.5.4.Kent Meydalt M2
5.6.1.Mudanya afet riski Bitik Sy¢
HEDEF 5.6. envanterinin hazsg
MUDANYAOGDA A
RKSKLERKNE KAR|>82Afet Eylem pla o
’ ’ yapél masé Bitik Sy¢
ALINMASI - _ . _
¢tal ékmal arén izl ¢ Topl ant é
5.7.1.Engelsiz parklar Par k say
5.7.2. Hizmet bing Al an kull
kull anéména uyguij
HEDEF 5.7. 5.7.3.Yaya Kal deé M
DEZAVANTAJLI GRUPLAR takeé d°kenmesi
K¢KN GEREKL[5, 7. 4. Toplumsal ¢ Efjitim s

D!'ZENLEMELER

-al ékmal ar é

YAPILMASI

575Yakl|l & Bakém Pr

576 Kadeénl ar i-in

edindirme kursl a Kursiyer
577¢o0cukl ar i-1in tocuk sa
5.7.8. Okuma yazmg Kat él émc §
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STRATEJKLER KC¢KN K

AYNAK KHTKYA¢LARI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
AMAZ¢ Yapénén S¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1.1. Kat él emc é, keffaf Ve Hesap Ve
Ol ukti umas é
STRATEJK 1.1.1. Muhtarl ar Meclisinin oluxktur
SORUMLU BK¥zel Kalem M¢cgderl 67 ¢
Ac¢l KLAMA 1. Muhtarl ar Meclisi -alékma esasl a
2. Toplanteéelarén d¢zenl enmesii
3. Ekg¢gdem
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Yéll ek 12
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
1.000 1.000
TOPLAM
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1.1. Kat él émcé, keffaf
Bel ediyecili k Yapéséneén
STRATEJK 1.1.1. Muhtarlar Meclisin
SORUMLU BKRKM ¥zel Kalem M¢gderl ¢7 &
EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |Yedek ¥denek
TOPLAM B] T¢CE KAYNAK
B, TCE D ¥ N E BERMAYE
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI ki
TOPLAM B T¢CE DI kI K A 1.000
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi, Kyi Y©°%ne
YapénénK8gptektirilerek, Paydak Men
HEDEF 1. 1. Kat él eémc é, keffaf Ve Hesap Ve
Ol ukturul maseé
STRATEJK 1.1. 2. Mahall e Meclislerinin ol ukt
SORUMLU BK¥zel Kalem M¢gderl ¢7 ¢
A¢l KLAMA l.MahalleMecl i sl erinin -alékma esasl ar
2. Toplanteéelarén d¢zenl enmesi
3. Ekg¢dem
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Yéll ek 6
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B}] T¢CE DITOPLAM
1.000 1.000
TOPLAM
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1.1. Kat él émc é, keffaf
Belediyecilik Yapésénén
STRATEJK 1.1.2. MahalleMe cl i sl erinin oluwu
SORUMLU BKRKM ¥zel Kalem M¢gderl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 Actl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 1.000
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1.1. Kat el émceé, keffaf VeYalpesaEm eéver

Ol ukturul

ma s

é

STRATEJK 1.1.3.Kent konseyinin

yeniden organizasyonu

SORUMLU BK¥zel

Kalem M¢cgderl 67 &

Ac¢l KLAMA 1. Kent Konseyi -al @ékma esasl ar énén
2. Toplanteéelarén d¢zenl enmesi
3. Ekg¢gdem
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Y é | Tl oépkl 6
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢CE DITOPLAM
10.000 10.000
TOPLAM

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
AMAC Dojrultusunda Kurumsal Y

Kyil ektiriMemmrkni yeatyidmikn

1.1. Kat él e@mceé, keff af
HEDEF Bel ediyecili k Yapéséneén

STRATEJK

1.1.3.Kent konseyinin yeniden organizasyonu

SORUMLU BKRKM

¥zel Kalem Mgderl ¢ ¢

EKONOMKK KOD

2015 Atcl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hi zmet Al ¢

10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06
Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B! T¢E KKAYKNAC

10.000

Bl TCE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°netDonirnulKtyias oW da
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1.1. Kat él emc é, keffaf Ve Hesap Ve
Ol ukturul maseé
STRATEJK 1.1. 4. Belediye gelir ve giderlerin
SORUMLUBKRKNBasén yayén Hal kla KIlikkiler M¢gdegr
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Duyuru 4
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B} T¢CE DITOPLAM
1.000 1.000
TOPLAM 1.000 1.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. Toplam KalivYen&? net mmkK
AMAC Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
1.1. Katel émce, keffaf
HEDEF Bel ediyecili k Yapéséneén
STRATEJK 1.1.4.Belediye gelir ve giderlerinin halka
duyuru | mas é
SORUMLU BKRKM Basén Yayén Halkla KIliKkK
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek 1.000
TOPLAM B} T¢E KAYNAK
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA 1.000
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
AMA¢C Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
1.1. Kat él emc é, keBéla¢diVee tHHelsialp Ya
HEDEF Ol ukturul maseé
STRATEJK 1.1.5.Belediye ¢st y°netiminin mal
SORUMLU BKBasén Yayén Halkla ilikkiler M¢cgdegr
2015
PEFORMANS G¥STERGESK A- ekl an 1
KAYNAK KHTKYACI (TL) B} T¢CE | B} TC¢EI kI TOPLAM
1.000 1.000
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 1. Kat &l @émc¥e, Hesame f Yesaebilir
Bel ediyecili k Yapéséneén
STRATEJK 1.1.5.Belediye ¢st y%°net
a-ékl anmasé
SORUMLU BKRKM Basén Yayén Hal kla KIi kK
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek 1.000
TOPLAM B} T¢E KAYNAK
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MU D

ANY A BEL EDX YIEIPEKRFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
Yapéd&mekl i Kyilektirilerek, Payda
HEDEF 1.1. Kat él émc é, keffaf Ve Hesap Ver
Ol ukturul maseé
STRATEJK 1.1.6.Belediye hizmetlerinin b¢lte
SORUMLU BKBasén YaykKlni Hlaillkdra M¢cder | ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK B¢l ten 12
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B} T¢CE DITOPLAM
5.000 5.000
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1.1. Kat él émcé, keff af
Bel ediyecili k Yapéséneén
STRATEJK 1.1.6.Belediye hizmetl er
duyurul masé
SORUMLU BKRKM Basén Yayén Hal kla KIi kK
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal wve Hizmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1.2. Belediyenin Organizasyon Yapée
1.2.1. Kk analizi ve organizasyon -
STRATEJK raporl arénén hazéerl anmasé
SORUMLU BKKnsan Kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
Ac¢l KLAMA 1. Personel g°r¢kmel eri
2. G%°rev tanémlar é.
3.Kzleklerin hazérl anmaseé.
4. Organi zasyon KemasE®@.
5Nitel i k indeksinin olukturul masé@.
6. Ayl ék raporl arén hazeéerl anmasé@.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ocak
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
2.000 2.000
TOPLAM 2.000 2.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Topl am KalKyie Y®meattii ki
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 2. Bel ediyenin Organi Z
Kyilektiril mesi
STRATEJK 1.2.1. Kk analizi ve o0orgHtd
de]erlendlrme raporl areéen
SORUMLU BKRKM Knsan Kaynaklarée ve EJit
EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢ 2.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 2.000
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI ki
TOPLAM B} TCE DIKHT KKY
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 2.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi, Kyi Y©°%ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, B
HEDEF 1.2. BelediyeninOr gani zasyon Yapésénén Kyil
STRATEJK 1.2.2.1 SO 9001 TKY Belgesinin al én
SORUMLU BKKnsan Kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
Ac¢l KLAMA 1. Personel ejitimler:i
2. Belge bakxvurusu.
3. Denetim -al é@&kmal arénén izlenmesi
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik s Haziran
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
10.000 10.000
TOPLAM 10.000 10.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 2. Bel ediyenin Organi Z
Kyilektiril mesi
STRATEJK 1.2.2.1S0O 9001 TKY Bel ge€
SORUMLU BKRKM Knsan Kaynaklarée ve EJit
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 10.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek 10.000
TOPLAM B} T¢E KAYNAK
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000

28



MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°klekelnar,i KBdj rYPInte
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1.2. Belediyenin Organizasyon Yapée
STRATEJK 1.2.3.Sistemin s¢reklilijinin sajl
SORUMLU BKKnsan KaynakMaderVve]Ejitim
Atcl KLAMA 1. Kurum i-i ©°9z dejerlendirme siste
2.1 -er ayl ék raporlarén hazérl anmag
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Rapor S 4
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢CE DITOPLAM
20.000 20.000
TOPLAM 20.000 20.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 2. Bel ediyenin Organi Z
Kyilektiril mesi
STRATEJK 1.2.3.Sistemin s¢greklili
SORUMLU BKRKM Knsan Kaynaklarée ve EJit
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 20.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 20.000
Bl T¢CE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DIKHT KKY
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 20.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi, Kyi Y©°%ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, B
HEDEF 1.3.Bel ediyenin Mali Yapésénén G¢-1 e
STRATEJK 1.3.1.Vergi tahsilat oranénén artt
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
Ac¢l KLAMA 1. Etkili yasal takip yapél masé.
2. Kletikim noktalaréndan vergi yat
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Tahsilat %50
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
100.000 100.000
TOPLAM 100.000 100.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
KyilekPaydbher lemnuni yet
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Y§4g
STRATEJK 1.3.1.Vergi tahsilat or ¢
SORUMLU BKRKM Ma l i Hi zmetl er Mgdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 100.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 100.000
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 100.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Yapésénéen Gy¢
STRATEJK 1.3.2.Projelerle déek kaynakl é fon
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
AMAZ¢ 1. Proje ekmasié.ol uktur ul
2. Proje -aléexkmalar é.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Proje S 2
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢CE DITOPLAM
100.000 100.000
TOPLAM 100.000 100.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Y§¢g
STRATEJK 1.3.2.Projelerle déek kay
SORUMLU BKRKM Ma |l i Hi zmet |l er M¢gdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 100.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 100.000
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI ki
TOPLAM B T¢E DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 100.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ lToplamKal i te Y©°neti mi, Kyi Y°%neti ki
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek P
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Yapésénéen Gy¢
STRATEJK 1.3.3.Belediye m¢glklerindnars éel de ¢
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
Atcl KLAMA 1. Kira bedellerinin g¢ncell enmesi
2. Kira tahsilaténén takibi.
3. M¢l kl erin g¢gncel bedell erinin ta
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art éx % 10
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 3. Bel ediyeniGp- Mahdi I §
STRATEJK 1.3.3.Belediye m¢l kl erin
arttéereéel mase
SORUMLU BKRKM Ma l i Hi zmet |l er M¢egdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Malve HizmetAl ém Gi der 10.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 10.000
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURTDI k|
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000

32



MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
AMA¢C Yapénén Sg¢grekli Kyilekti Arteeerekl m&
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Yapésénéen Gy¢
STRATEJK 1.3.4.T¢gketim mal zemel erinin etkin
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
Atcl KLAMA 1. Belediye tasarruf kurulu kurul ma
2. Tasarruf esmnssi.harénén belirle
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Tasarruf % 10
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢CE DITOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Y¢g
STRATEJK 1.3.4.T¢ketim mal zemel er
kull aneél maseé
SORUMLU BKRKM Ma l i Hi zmet |l er M¢egdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 10.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAMB} T¢ E KAYNAK KH 10.000
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

1. Toplam Kaliven&Pnet mmK| k&lyer. Do
AMA¢C Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Yapésénéen Gy¢
STRATEJK 1.3.5.Belediye ara-laréenén etkin Kk
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
ACl KLAMA Ara- kull aném esasl arénén belirl en

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Tasarruf % 5
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE|B} T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC

1. Toplam Kali¥Yen&? net mmkK
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack

HEDEF

1. 3. Bel ediyenin Mali Y§4g

STRATEJK

1.3.5.Belediye ara-1areéen
tasarrufu

SORUMLU BKRKM

Ma l i Hi zmet |l er M¢d

d

EKONOMKK KOD

erl ¢
2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢

1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

1.000

Bl TCE D¥NER SERMA

DI K I DKJER YURT

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Yapésénéen Gy¢
STRATEJK 1.3.6.Belediye hizmetbi nal arénda suyun etkin
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Tasarruf %5
KAYNAK KHTKYACI (TL) B T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC l.Toplam KalteY° net i mi , Kyi Yo/
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Y¢g
STRATEJK 1.3.6.Belediye hizmet bi
kull anéme
SORUMLUB KRK M Ma l i Hi zmetl er Mgdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 10.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 10.000
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B T¢E DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

K D A RA\BI MUDANYA BELEDKYESK
AMAZ¢ 1. Toplam Kalite Y°neti mi, Kyi Y°ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, P

HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Yapésénéen Gy¢

STRATEJK 1.3.7.Belediye hizmetbi nal ar é@énda el ektrijin e

SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Tasarruf % 5

KAYNAK KHTKYACI (TL) B T¢CE|B] T¢E DITOPLAM

TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

AMAC 1. Toplam KalKyie Y®meattii ki
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack

HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Y§¢g

STRATEJK 1.3.7.Belediye hizmet bi
kull anéme

SORUMLU BKRKM Ma l i Hi zmet |l er Mgegdeorl ¢ ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 'Mal ve Hizmet Al ¢ 10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B] TCE KAYNAK 10.000

Bl TCE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI kIl

TOPLAM B} T¢E DI kIl KA

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC

Yapénén Sg¢grekli Kyilektiri

i YO ne

HEDEF

1. Toplam Kalite Y°%neti mi Ky
| e
1. 3. Bel ediyenin Mal. s é

STRATEJK

(5|~ —
(o]

Yapeé
1.3.8.Belediye hizmetbi nal arénda yakeéet|

SORUMLU BKMal i Hi z me

tler Mgderl 67 6

2015

PEFORMANS G¥STERGESK

Tasarruf % 10

KAYNAK KHTKYACI (TL)

Bl T¢E|B] T¢CE DJ|TOPLAM

TOPLAM

10.000 10.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC

1. Toplam KalKyie Y®meettii ki
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack

HEDEF

Hedef Bel ediyenin N
Gg¢ - | me s i

STRATEJK

il
ediye hizmet bi

SORUMLU B KRK M

e =N

3
r
I
e
metl er M¢dyg Vi

EKONOMKK KOD

rl¢éfj
A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hi zmet Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

10.000

TOPLAM B} T¢E KAYNAK

Bl TCE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

K D A RA\BI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF 1.3. BELEDKYENKN MALK YAPI SI NI N Gj
STRATEJK 1. 3. 9.gBgt--ekl ekme oranénén artterel
SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
Ac¢l KLAMA 1. Harcamal arén stratejik b¢t-e ve
2. Harcamal ar i -in g¢ncel takip sis
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger -ekl|%70
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 3. Bel ediyenin Mali Y§4g
STRATEJK 1.3.9.B¢gt-e ger-ekl ekme
SORUMLU BKRKM Ma l i Hi zmet |l er M¢egdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 1.000
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi, Kyi Y©°%ne

Yapénén Sg¢grekli KMea mrewrii yeatliemierk , ArP
HEDEF 1. 4. Bel ediyenin Teknolojik AlIt Ya
STRATEJK 1.4.1.Bilikim teknolojileri alt ya

SORUMLU BKBil gi Kkl em M¢cgderl 67 &
A¢l KLAMA Datacenter, sistem od&salexthakéme
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik/ |[Mayés [/ 1

KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢CE DITOPLAM

TOPLAM 200.00 200.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi
Dojrultusunda KSBpuekhIi Y
Kyilektirilerek, Paydack

HEDEF 1. 4. Belediyenin Teknol
G¢eg-lendiril mesi

STRATEJK 1.4.1.Bilikim teknolojil

SORUMLU BKRKM Bil gi Kklem Mgderl ¢7 ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 200.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |Yedek¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 200.000

B, TCE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI ki

TOPLAM B T¢E DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 200.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1.Toplam KaliteY° net i mi , Kyi Y°%netikim KIK
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, B
HEDEF 1. 4. Bel ediyenin Teknolojik AlIt Ya
STRATEJK 1.4.2.Dijital i mzaya ge-iK
SORUMLU BKBil gi MKa&{d rimg] ¢
Ac¢l KLAMA 1. Arkivlieme stratejisinin olukturu
2.Dijital ortama aktarma.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ar al ek
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 50.000 50.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC l.Toplam KalteY° net i mi , Kyi Yo/
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 4. Bel ediyenin Teknol
Gée-lendiril mesi
STRATEJK 1.4.2.Dijital i mzaya ge-
SORUMLU BKRKM Bil gi MKadreimg] ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |[Mal ve Hizmet Al ¢ 50.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 50.000
Bl TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 50.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°%°neti mi, Kyi Y©°%ne
Yapénén Sg¢grekli Kyilektirilerek, B
HEDEF 1. 4. Bel ediyenin Teknolojik AlIt Ya
STRATEJK 1.4. 3. Vatandaka lhizmeteunmakt ¢ zeri nden
SORUMLU BKBil gi Kkl em M¢cgderl 67 &
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ar al ek
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B} T¢CE DITOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
AMAC 1. Toplam Kalite Y°neti mi
Dojrultusunda Kurumsal Y
Kyilektirilerek, Paydack
HEDEF 1. 4. Bel ediyenin Teknol g
G¢eg-lendiril mesi
STRATEJK 1.4. 3. Vatandaka internet
SORUMLU BKRKM Bilgi Kklem Mgderl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 5.000
B, TCE D¥NER SERMA
DI kI DKJER YURT
KAYNAK YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 5.000

41



MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1TOPLAMKALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NETKK K

AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI

HEDEF HEDEF 1. 4. BELEDKYENKN TEKNOLOJKK
G, ¢cLENDKRKLMESK

STRATEJK

1.4. 4. Mudanya verimbasmkasénén ol ux

SORUMLU B

KKBil gi Kklem M¢cgderl ¢7 ¢

2015
PEFORMANS GY¥STERGESK Bitik Ar al ek
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! TCE|B! TCE DITOPLAM
TOPLAM 250.000 250.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

AMAC KLKELE®RKRULTUSUNDA KURUM
YAPI NI'N S} REKLK KYKLEKTHK
MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LN
HEDEF 1. 4. BELEDKYENKN T
HEDEF YAPI SI NI N G} ¢LENDKRKL ME §
STRATEJK 1.4.4. Mudanya veri bankHtd
SORUMLU BKRKM Bil gi Kkl em M¢gderl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall vV e

Hi zmet Al ¢ 250.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | B o rVerme

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 250.000
B, TCE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI ki

TOPLAM B T¢E DI kI K4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 250.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE

AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI

HEDEF HEDEF 1. 4. BELEDKYENKN TEKNOLOJKK
G ¢CcLENDKRKL MESK

STRATEJK 1.4.5. Veri p a yol laukkétrmu rsui lsnhaesnm@& ni n

SORUMLU B

KKBil gi Kklem M¢cgderl ¢7 ¢

2015
PEFORMANS GY¥STERGESK Bitik Ar al ek
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! TCE|B! TCE DITOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

AMAC KLKELE®RKRULTUSUNDA KURUM
YAPI NI'N S} REKLK KYKLEKTHK
MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LN
HEDEF 1.4. BELEDKYENKN T
HEDEF YAPI SI NI N G} ¢LENDKRKL ME §
STRATEJK 1.4.5.Veri paylakém si st

SORUMLU B

KRKM Bil gi Kkl gm M¢gderl ¢

EKONOMKK

KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall vV e

Hi z met Al ¢ 5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | B o rVerme

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 5.000
B, TCE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI ki

TOPLAM B T¢E DI kI K4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

ITOPLAMKALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NETKKH

AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 4. BELEDKYENKN TEKNOLOJKK

G! ¢LENDKRKL MESK

STRATEJK

1.4.6.WEB sitesinin daha aktif hale getirilmesi

SORUMLU BKBil gi Kkl em M¢gderl ¢ ¢

2015
PEFORMANS G¥STERGESK Aktiflik % 40
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

A MA ¢ KLKELERKRULTUSUNDA KURUM
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTHK
MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LN
HEDEF 1.4. BELEDKYENKN 1
HEDEF YAPI SININ G! ¢LENDKRKL ME S

STRATEJK

1.4.6.WEB sitesinin daha aktif hale getirilmesi

Bil gi KKl ¢gjmg, Mg dgér

SORUMLU BKRKM

EKONOMKK KOD 2015

Atcl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | B o rVerme

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK 1.000

Bl T¢E D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1L.TOPLAMKALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NETKKkKH
AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1.5. PERSONELKN MESLEKK BKLG
GELKKTKRKL MESK
STRATEJK 1.5.1. Personel eyapiemmals@nl amaséneé
SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
Ac¢l KLAMA 1. Personel ejitim ihtiya-1|larénén t
2.Personel anketleri.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ocak
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE|B] T¢CE DI|TOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK,
AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA KU
S| REKLK KYKLEKTKRKLEREK,
MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI L MA
HEDEF HEDEF 1.5. PERSONELKN MES
BECERKLERKNKN GELKKTKRKLN
STRATEJK 1.5.1. Personel ejitim pl g
SORUMLU BKRKM Knsan kaynaklarée ve EJiti
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal v

e Hi zmet Al é 1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 Bor - Ver me

09|/ Yedek ¥denek

TOPLAM B! T¢CE KAYNAK 1.000
B! T¢CE D¥NER SERMA

DI kI DKJER YURT

KAYNAK YURT DI k|

TOPLAM B! T¢CE DIKHT KKY
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK,

KYK Y¥NE

AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF15.PERSONELKN MESLEKK BKLGK VE

GELKKkTKRKLMESK

STRATEJK 1.5. 2.

Ejitim etkinlikleri

SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢

Ac¢l KL AMA Ayda 6 saatlik ejitim -aleéekmase
2015

PEFORMANS G¥STERGESK YéIl | ek |72

KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE|B] T¢CE DI|TOPLAM

TOPLAM 13.000 13.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRI LM

HEDEF HEDEF15.PERSONELKN MESLEKK
BECERKLERKNKN GELKKTKRKL

STRATEJK 1.5.2.Ejitim etkinlikler

SORUMLU BKRKM Knsan kaynaklaré ve EJit

EKONOMKK KOD 2015 A¢Cl KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 13.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 13.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YKURT

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B T¢CE DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 13.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
A MA ¢ DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R
PAYDAMEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1.5. PERSONELKN MESLEKK BKLGQ
GELKKTKRKLMESK

STRATEJK 1.5. 3.

Performans

dejerlendir me

top

SORUMLU BKKnsan

kaynakl ar é

vV e

Efjitim Mgderl ¢

Ac¢l KLAMA 1. Kikisel degrefrdremangs me si steminin
2. Performans dejerlendirme toplant
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Topl ant|6
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKRMK
A MA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.5. PERSONELKN ME

BECERKLERKNKN GELKKTKRKL

STRATEJK

1.

5. 3.

Per for mans

dejerl e

SORUML UKBKR

Knsan

kaynakl ar é

ve Ejit

EKONOMKK KOD

2015

A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI K I

DKJER YURT K¢K

KAYNAK [ YURT DI k|

TOPLAM B! TCE DI K|

K4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYABEL EDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE

AMA ¢ DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.1.Personel® neri sisteminin gelixtiril
SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK ¥neri  9%%80
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKRMK

AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRI LM

HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTE
VERKMLKLKJIKNKN ARTTI RI LM

STRATEJK 1.6.1. Personel ©°neri sis

SORUMLU BKRKM Knsan kaynakl aré ve EJit

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 0

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B] TCE KAYNAK 0

B, T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K/

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 0
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYABEL EDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK,

KYK Y¥NE

AMAZC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V

STRATEJK 1.6. 2.

Vabh ama akienamet | er i

memnuni yet

SORUMLU BK¥zel kalem m¢egdeorl ¢ ¢

2015
PEFORMANS G¥STERGESK Memnuniyet | % 60
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B} T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1TOPLAMKALKTE Y¥NETKMK, KY

A MA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE

VERKMLKLKJKNKN ARTTI RI LM

STRATEJK

1.6. 2.
artterel

¢ rtmin hi

Vat andakén b
t ér maseé

masé Ar ack

SORUMLU BKRKM ¥zel kalem me¢egdeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 10.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢CE DI kI K 4

TOPLAMKAYNAK KHTKYACI 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S} R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET WRARKMLEKSLKKNIKKNN KVNE A
STRATEJK 1.6. 3. Personelin kararlara katél éen
SORUMLU BK

2015

PEFORMANS GY¥STERGESK Kat el én %65

KAYNAK KHTKYACI (TL) B! TCE|B! TCE DITOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

A MA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE

VERKMLKLKJKNKN ARTTI RI LM

STRATEJK

3. Personelman&mar ar |l a
etkinlexxtiril mesi

1. 6.

SORUMLU BKRKM

Knsan kaynakl areée ve

Ac¢l KLAMA

t
i

e i
Kat él em esasl ar [

EKONOMKK KOD

(T m
>0

é€nen
2015 Ac¢l KLAMA R

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |[Mal ve Hi Gidedeti Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAMB] T¢E DI k| KAYN

TOPLAM KAYNAK KHTKY/
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK,

KYK Y¥NE

AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF1 . 6 . HKZMET KALKTESKNKN VE VER

STRATEJK 1.6.4. Personel

araseénda

K bi

SORUMLU BKKnsan kaynakl ar é

vV e

rloi
Efjitim M¢gdye

A¢cl KLAMA 1. EJiitim
2. Kurum i -
3.Personel anketleri.

-al éekmal ar é.
iletikim planl amaseé.

2015
PEFORMANS G¥STERGESK Oran % 70
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE|B] T¢CE DI|TOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK
AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI' N SKREKEKTKRKLEREK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRI LM
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTE
VERKMLKLKJIKNKN ARTTI RI LM
STRATEJK 1.6.4. Personel arasénda
arttérél masé
SORUMLU BKRKM Knsan kaynakl aré ve EJit
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KANEKTEMK, KYK Y¥NETKkKkKM K
AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S| R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.5. Vatandakén ghazmetdrindenlmemnarkyetibire | e

artteéereéel mase

(Vatandak Anketl eri)

SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Memnuniyet | % 50

KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B} T¢CE DI TOPLAM

TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI

MUDANYABEL EDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK
A MA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE

VERKMLKLKJKNKN ARTTI RI LM

STRATEJK

1.6.5. Vatandakeén
hi zmetl eri nden

genel o
memnuni vye

SORUMLU BKRKM

Knsan kaynakl aré ve EJit

EKONOMKK KOD

2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SKG Devlet Primi Giderleri

03 |MalveHi z me't Al é

m G

10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 [ Bor - Ver me

09 'Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢E KAYNAK

10.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT

Ke K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B! TCE DI K|

K4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

10.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NEKH
AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S| R
PAYDAK MEMNUNKARHRKMASN
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.6. Stratejik plan ve performans

Raporl|l anmaseé

SORUMLU BKMal i Hi zmetl er M¢egdeorl ¢7 ¢
Ac¢l KLAMA Elektronik ortamda raporlamas i st emi nin ol uktur ul
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Rapor S4

KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B}] T¢CE DITOPLAM

TOPLAM 5.000 5.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPININS| REKLK KYKLEKTKRKLE
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM

HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE
VERKMLKLKJIJKNKN ARTTIRILM

STRATEJK 1.6.6.Stratejik plan ve performans prog r a ml ar
uygul ama s oapiorllaamemaEsmneé r

SORUMLU BKRKM Mali Hizmetler M¢ d ¢ r 1 ¢ ¢

EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Al ¢ 5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK [ YURT DI k|

TOPLAM B T¢CE DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S| R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.7. K- denetiemtsiirsitlemeisni n et ki nl
SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Al gé % 50
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B}] T¢CE DITOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK

A MA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE

VERKMLKLKJKNKN ARTTI RI LM

STRATEJK

1.6.7.K- denetim sistemi

SORUMLU BKRKM

Knslkaamynakl aré ve Ejitim

EKONOMKK KOD

2015 Atcl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

1.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT

K¢ K

KAYNAK [YURT DI k|

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.8.Dilek-e cevaplama s¢relerini
SORUMLU BKBil gi Kkl em M¢cgderl 67 &
Ac¢l KLAMA Teknoloji k alt yapénén kurul maseé
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Cevap G20
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B}] T¢CE DITOPLAM
TOPLAM 50.000 50.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK
AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE
VERKMLKLKJIJKNKN ARTTIRILM
STRATEJK 1.6.8.Dilek-e cevapl ama
SORUMLU BKRKM
EKONOMKK KOD 2015 Actl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |[Mal ve Hizmet Al ¢ 50.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 50.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 50.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKARKINRILMASI V
STRATEJK 1.6.9. Kurum i-i °d¢ll endirme siste
SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
A¢l KL AMA 1. ¥d¢ll endirme esasl arénén belirle
2. ¥d¢ | Kurul unun ol ukturul maseé@é.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik kubat
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 0 0
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK
AMAZ¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LM
HEDEF HEDEF16. HKZMET KALKTESKNKN
VERKMLKLKJIJKNKN ARTTIRI LM
STRATEJK 1.6.9. Kurum i-i °d¢ll end
ol ukturul maseé@
SORUMLU BKRKM Knsan kaynakl aré ve EJit
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 0
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B] T¢CE KAYNAK 0
B! T¢E|D¥ NESERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 0

56



MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA¢C DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.10 Kurum i-i sosyal etkinlikle
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mcgderl 67 &
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Et kinli|6
KAYNAKKHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK
AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRI LM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTESKNK
VERKMLKLKJIKNKN ARTTI RI LM
STRATEJK 1.6.10 Kurum i - sosyal
SORUMLU BKRKM K¢gltegr ve Sosyal Kkl er M
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000
Bl TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER WKURT
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPININ S!R

PAYDAMEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.11. KK sajléjé ve ge¢venliji sis
SORUMLU BKKnsan kaynaklaré ve Ejitim Mgderl ¢
Atl KLAMA 1. Personel ejitimleri

2. Slagk tetkikl eri

3. Kkyeri hekimi temini

4. KK yeri uzmané temini.

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Memnuniyet | % 60
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E|B] T¢CE DJ|TOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKRMK

A MA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE

VERKMLKLKJKNKN ARTTI RI LM

STRATEJK

1.6.11. KK € ve g¢v

s a
SORUMLU BKRKM Knsan kaynak

EKONOMKK

I
€ ve Ejit
K

I
|
KOD 2015 A LAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall vV e

Hi zmet Al ¢ 10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek

¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK 10.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK,
AMAC DOJRULTUSUNDA KURUMSAL
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI

KYK Y¥NE
YAPI NI' N S! R

HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V

STRATEJK 1.6.12. Yeni hi zmet binal arénén vyap
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mcgderl &7 ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK M? 1.800
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 100.000 100.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

1. TOPLAM XKANEKETEMK, KYK Y

AMA ¢ KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NIN S! REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM

HEDEF HEDEF 1. 6.
VERKMLKLKJKNKN ARTTI RI LM

HKZMET

KALKTE

STRATEJK 1.6.12. Yeni hi zmet binal
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgdgr
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 100.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 'Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 100.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK [YURT DI k|

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 100.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

K D A RABI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.12. Yeni hi zmet binal arénén vyap
SORUMLU BKEmMlI ak Kstimlak Mgderl ¢7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK M? 1.800
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM
TOPLAM 4.000.000 4.000.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM XANEKTEMK, KYK Y
AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRI LM
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTE
VERKMLKLKJIKNKN ARTTI RI LM
STRATEJK 1.6.12. Yeni hi zmet binal
SORUMLU B KRK M Eml ak Kstimlak Mggderl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 4.000.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 4.000.000
Bl TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 4.000.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KALKTE Y¥NETKMK, KYK Y¥NE
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA KURUMSAL YAPI NI N S!R
PAYDAK MEMNUNKYETKNKN ARTTI RI LMASI
HEDEF HEDEF 1. 6. HKZMET KALKTESKNKN VE V
STRATEJK 1.6.12. Yeni hi zmet binal arénén yap
SORUMLU BKFen Kkl eri Megderl ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK M? 1.800
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B}] T¢CE DITOPLAM
TOPLAM 250.000 250.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
1. TOPLAM KANEKETEMK, KYK Y
AMA¢C KLKELERK DOJRULTUSUNDA K
YAPI NI'N S| REKLK KYKLEKTK
MEMNUNKYETKNKN ARTTIRILM
HEDEF HEDEF 1.6. HKZMET KALKTE
VERKMLKLKJIJKNKN ARTTIRILM
STRATEJK 1.6.12.Yeni hizmet binal
SORUMLUB KRK M Fen Kkl eri Medeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 250.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI k|
TOPLAM B T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 250.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYABEL EDKYESK

2. SIRD! RI LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA ¢ MUDANYAONI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2.1. MUDANYAOBNIN EKOLOJKK SKSTEMKN

EKOL OJ KK SKST EMWLEKMIPRANNMMN HAZIRLANMASI

STRATEJK 2.1.1.

Ekol oj i k

sistem verilerinin

SORUMLU BKPark ve Bah-el er Megderl ¢ ¢

Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitixk Mart

KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E|B] T¢CE DJ|TOPLAM

TOPLAM 5.000 5.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC

2. SIRD! RI LEBKLKR YAKAM K
DOJRULTUSUNDA MUDANYA®SNI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLIKLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMAS

HEDEF

2.1. MUDAEX®OLMOUMKK SKSTEM
ANALKZ EDKLMESK VE EKOLO
KORUMA EYLEM PLANININ HAZIRLANMAS

STRATEJK

2.1.1. Ekolojik sistem ve

SORUMLU BKRKM

Park ve Bah-eler M¢gderl ¢

EKONOMKK KOD

2015 Actl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

5.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT

K¢ K

KAYNAK [YURT DI k|

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. SIRD! RI LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR

AMAC MUDANYAONI N BDKENGCEISKKNK KORUYUCU ¥N
ALI NMASI VE SAJLI KLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2. 1. MUDANYAONI N EKOLOJKK SKSTEMKN

EKOLOJKK SKSTEM KORUMA EYLEM PLANI

STRATEJK

2.1.2.Veri analizi

SORUMLU BK

ParkveBa h- el er

Mederl ¢ ¢

Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Eyl ¢l

KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E|B] T¢CE DJ|TOPLAM

TOPLAM 3.000 3.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S| RD! R! L EBKLKLRK EYSAK A M

AMAC DOJRULTUSUNDA MUDANYAGNI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI

HEDEF 2. 1. MUDANYAONI N EKOLOJK

ANALKZ EDKLMESK VE EKOLO
KORUMA EYLEM PLANININ HAZIRLANMAS

STRATEJK

2.1.2 . Veri analizi

SORUMLU BKRKM

Park ve Bah-eler M¢d

| ¢

EKONOMKK KOD

ér
2015 Actl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

3.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

3.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI K I

DKJER YURT K¢K

KAYNAK [YURT DI k|

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

3.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. SIRD! Rl LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR

AMAC MUDANYAOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2. 1. MUDANYAONI N EKOLOJKK SKSTEMKN

EKOLOJKK SKSTEM KORUMA EYLEM PLANI

STRATEJK 2.1. 3. Eylem planénée hazérl anmase

SORUMLU BKPark ve Bah-eler Megderl ¢ ¢

Ac¢l KLAMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Aral é k

KAYNAKKHTKYACI (TL) Bl T¢CE|B] T¢E DITOPLAM

TOPLAM 6.000 6.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. SIRD! Rl LEBKLKR YAKAM K

AMAC DOJRULTUSUNDA MUDANYAGNI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI

HEDEF 2. 1. MUDANYAOGNI N EKOLOJK

ANALKZ EDKLMESK VE EKOLO
KORUMA EYLEM PLANININ HAZIRLANMAS

STRATEJK

2.1.3.Eylem pl ane

SORUMLU BKRKM

- |

Park ve Bah-el er

EKONOMKK KOD

0|~ [N

né ha
M¢edeér
2015 A¢l KLAMALA

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

6.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 [ Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

6.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI kI

DKJER YURT KG¢K

KAYNAK [ YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAM KAYNAK KHT

KY /

6.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. SIRD! RI LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA ¢ MUDANYAONI N EKOLOJKIORDENGEHSKNKEML
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2.1. MUDANYAOBNIN EKOLOJKK SKSTEMKN

EKOLOJKK SKSTEM KORUMA EYLEM PLANI

STRATEJK

2.1.4. Eylem planénén ger-ekl ekme o

SORUMLU BKRPark ve

Bah-el er

Mederl ¢ ¢

2015
PEFORMANS G¥STERGESK Yell ek |2
Denetim
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE|B] T¢CE DI TOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC

2. SIRD! Rl LEBKLKR YAKAM K
DOJRULTUSUNDA MUDANYA®SNI
DENGESK®ORUYUCU ¥NLEMLERK
VE SAJLIKLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMAS

HEDEF

2.1. MUDANYAGBNIN EKOLOJK
ANALKZ EDKLMESK VE EKOLO
KORUMA EYLEM PLANININ HAZIRLANMAS

STRATEJK

2.1. 4. Eylem plane

SORUMLU BKRKM

Park ve Bah-el er

EKONOMKK KOD

2015 AcCl KL

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI K I

DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAM KAYNAK KHT

K'Y /
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. SIRD! RI LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR

AMAC MUDANYAONI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLI KLI YAKAM ALANLAR
2.2. CEVRE KKRLKLKJKNKN ¥NLENMESK

HEDEF

STRATEJK 2.2.1.¢evre kirlilifji envanterinin

SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢

Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitick Mart

KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E|B] T¢CE DJ|TOPLAM

TOPLAM 1.000 1.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. SIRD! Rl LEBKLKR YAKAM K

AMA¢C DOJRULTUSUNDA MUDANYAOBNI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI

HEDEF 2. 2. ¢ EVRE KKRLKLKJKNKN

STRATEJK 2.2.1.¢evre kirliliji en

SORUMLU B KRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 1.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B} T¢CE DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S! RD! R LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA ¢ MUDANYAOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
2.2. ¢CEVRE KKRLKLKJKNKN ¥NLENMESK
HEDEF
STRATEJK 2. 2. 2. ¢Cevlrad ekkitralyiél i ] i
SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢
Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger - e kl]| Nisan
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE|B] T¢CE DI|TOPLAM
TOPLAM 3.000 3.000

KDARE ADI

MUDANYABEL EDKYESK

2. S, RD} R, LEBKLKR YAKAM K

AMA¢C DOJRULTUSUNDA MUDANYA®BNI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMAS

HEDEF 2. 2. ¢t EVRE KKRLKLKJKNKN

STRATEJK 2.2.2.¢evre kirliliji ¢ta

SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢Cl KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 3.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 3.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B T¢CE DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 3.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S RD! Ry LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA¢C MUDANYAGOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
2. 2. ¢tEVRE KKRLKLKJKNKN ¥NLENMESK
HEDEF
STRATEJK 2.2.3.Eyl éimzElrd méamaésne
SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢

Ac¢cl KLAMA :

niversiteler,

akademi k odal ar ve

Her yél sonunda revizyon yapél mas§é
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger - ekl|Mayés
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E|B! T¢CE DI|TOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S, RD} R, LEBKLKR YAKAM K
AMAC DOJRULTUSUNDA MUDANYAG® NI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLIKLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI
HEDEF 2. 2. ¢t EVRE KKRLKLKJKNKN
STRATEJK 2.2.3.Eylem planénén haz
SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢
EKONOMKK KOD 2015 Ac¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 0
B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B T¢CE DI kI K 4

TOPLAM KAYNAKKHT KYACI 0
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S! RD! R LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA ¢ MUDANYAOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
2.2. ¢CEVRE KKRLKLKJKNKN ¥NLENMESK
HEDEF
STRATEJK 2.2.4. Eylem planénén ger-eklekme d
SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Dejerl erf3
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S, RD} R, LEBKLKR YAKAM K
AMA¢C DOJRULTUSUNDA MUDANYAG® NI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLIKLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI
HEDEF 2.2. ¢EVRE KKRLKLKJKNKN
STRATEJK 2.2.4. Eylem planénéen ger
dejerlendiril mesi
SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B] TCE KAYNAK 0
B, T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K/

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 0
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
2. S! RD! R LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA¢C MUDANYAGOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLI KLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2. 3. GERK D¥N} k| M SKSTEMKNKN
HEDEF
STRATEJK 2.3.1. Ger i d°n¢kegm planl amaséné ya
SORUMLU BKTemi zI|l i k Kkl eri Mederl ¢ ¢
Ac¢l KLAMA 1. Veri anal i zi -al exmal ar é
2. Pilot uygulama.
3. Dejerlendir me.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ocaki Dej er |l endi
KAYNAKKHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
2. S, RD] R LEBKLKR YAKAM K
AMAC DOJRULTUSUNDA MUDANYA® NI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI
HEDEF HEDEF 2.3. GERK D¥N!k!M
YAYGI NLAKTI RI LMASI
STRATEJK 2.3.1. Geri d°n¢kegm pl anl
Dejerl endirme topl ant él a
SORUMLU BKRKM Temi zIl i k Kkl eri Medeorl ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atcl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 1.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2. S! RD! R LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA¢C MUDANYAGOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2. 3. GERK D¥N} k| M SKSTEMKNKN
HEDEF
STRATEJK 2.3.2.Brok¢r hazérl anmaseé
SORUMLU BKBasén yayén Halkla Klikkiler Mgdgr
Ac¢cl L AMA Temi zIl i k ikl eri ile i kKbirlifji
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Mart i 10.000 adet
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
5.000 5.000
TOPLAM
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
2. S, RD] R LEBKLKR YAKAM K
AMA¢C DOJRULTUSUNDA MUDANYAONI
DENGESKNK KORUYUCU AELEINMASM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI
HEDEF HEDEF 2.3. GERK D¥N! k! M
YAYGI NLAKTI RI LMASI
STRATEJK 2.3.2.Brokg¢r hazeéerl anmas
SORUMLU BKRKM Basén Yayén Halkla KIlikk
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |Yedek ¥denek
TOPLAM B T¢E KKHAYKNAAKC 5.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MU D

ANY A BEL EDX YIEIPEKRFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
2. S! RD! R LEBKLKR YAKAM KLKESK DOJR
AMA¢C MUDANYA&EKION OJ KK DENGESKNK KORUYUCL
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2. 3. GERK D¥N} k| M SKSTEMKNKN
HEDEF
STRATEJK 2.3.3.Halkéen bilin-lendiril mesi ¢ a
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢
A¢l KL AMA 1. Salon topl antél ar é.
2. Mahalle toplantélar e.
3. Mi |l 1 Ejitim Mgderl ¢ ¢ il e i kKbir
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Topl ant ¢12
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
2. S, RD} R, LEBKLKR YAKAM K
AMA¢C DOJRULTUSUNDA MUDANYAG® NI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLIKLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMASI
HEDEF HEDEF 2. 3. GERK D¥N;| k| M
YAYGI NLAKTI RI L MASI
STRATEJK 2.3.3. Halkén bilin-1lendi
SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve sosyal Kkler M
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 1.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DIKHT KKY
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000

72



MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

2.S'RD! RI'LEBKLKR YAKkAM KLKESK DOJR
AMA¢C MUDANYAGOGNI N EKOLOJKK DENGESKNK KOR
ALI NMASI VE SAJLIKLI YAKAM ALANLAR
HEDEF 2. D¥NGKRKM SKSTEMKNKN YAYGI NI
HEDEF
STRATEJK 2.3.4. Ger i d°n¢kem mi ktarénén artt
SORUMLU BKTemi zI|l i k Kkl eri Mederl ¢ ¢
Atl KLAMA 1. Ger i d°n¢kegm torbal aré yapél maseé
2. Ger i d°n¢gkegm kutul aré yapél masé.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art éx % 10
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 3.000 3.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
2. S, RD} R, LEBKLKR YAKAM K

AMA¢C DOJRULTUSUNDA MUDANYA®BNI
DENGESKNK KORUYUCU ¥NLEM
VE SAJLI KLI YAKAM ALANLA
ARTTIRLIMAS

HEDEF HEDEF 2. 3. GERK D¥N;| k| M
YAYGI NLAKTI RI L MASI

STRATEJK 2.3.4. Ger i d°n¢égKem mi kt a

SORUMLU BKRKM Temi zIl i k Kkl eri Medeorl ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 3.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B] T¢CE KAYNAK 3.000

B, T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢CE DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 3.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUNM

AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GEL KKMUDRENR'EAK HALKI NI N REFA
KYKLEKTKRMEK.

3.1. MUDANYAONI N TURKZM PONTANSKYE

HEDEF TANI TI MI NI'N SAJLANMASI

STRATEJK 3.1.1. Turizm envanterinin -é&ékaréel n

SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢7 &

Ac¢l KLAMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
Her yél sonunda revizyon yapél mas§é

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik kubat

Dejerl eflAral ek

KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM

TOPLAM 50.000 50.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE

AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU

EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
D! ZEYKNK KYKLEKkTKRMEK.
HEDEF 3. 1. MUDANYAOGNI N TURKZM
BELKRLENMESK VE TANI TIIMI

STRATEJK 3.1.1.Turizm envanterini

SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkl er M

EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 50.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 50.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI k|

TOPLAM B} TCE DIKHT KKY

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 50.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3L.MUDANYAOGNI N TURKZM PONTANSKYELKN
HEDEF TANI TI MI NI'N SAJLANMASI
STRATEJK 3.1.2. Turizm ¢al éKkt ayeé
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢7 &
Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger - ekl ¢Nisan
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE
AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDARBFAH HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.
HEDEF 3. 1. MUDANYAOGNI N TURKZM
BELKRLENMESK VE TANI TI Ml
STRATEJK 3.1.2. Turizm ¢al éktayeé
SORUMLU BKRKM K¢gltegr ve Sosyal Kkl er M
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUPKRONAKKKNPOTANSKY
S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3.1. MUDANYAONI N TURKZM PONTANSKYE
HEDEF TANI TI MININ SAJLANMASI
STRATEJK 3.1.3.Turizm eylem planénén hazeéerl
SORUMLU BKK¢lt Somswyal Kkl er Mgderl ¢ ¢
Ac¢l KLAMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
Her yél sonunda revizyon yapél mas§é
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Haziran
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYABEL EDKYE SK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE
AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.
HEDEF 3.1. MUDANYAOGNI N TURKZM
BELKRLENMESK VEN TSANILTA NW A
STRATEJK 3.1.3.Turizm eylem plane
SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkler M
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 5.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM BDT&E KAYNAK
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3.1. MUDANYAONI N TURKZM PONTANSKYH
HEDEF TANI TI MI NI'N SAJLANMASI
STRATEJK 3.1.4. Tanétém materyallerinin hazée
SORUMLU BKK¢lteéegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
AtCl KLAMA lniversiteler, akadeimk ki oldiaj ar ve
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Haziran
KAYNAK KHTKYACI (TL) By T¢E |B}] T¢E [OTOPLAM
TOPLAM 2.000 2.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE

AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POT A NSS KREKLLKKN K
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.

HEDEF 3.1. MUDANYAGOGNI N TURKZM
BELKRLENMESK VE TANI TI Ml

STRATEJK 3.1.4. Tanétém materyalle

SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyjad Kkler M

EKONOMKK KOD 2015 A¢Cl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 2.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | B o rVerme

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B] TCE KAYNAK 2.000

Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK [ YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 2.000

77



MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOISBEBRKEM DENGESKNK KORUMA KLKE
AMAZ¢ DOJRULTUSUNDA, MUDANYAOGNI N EKONOMK
S| REKLK GELKkKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3. 1. MUDANYAONI N TURKZM PONTANSKYH
HEDEF TANI TI MI NI N SAJLANMASI
STRATEJK 315Mudanya Kitabénén hazeérl anmaseé@
SORUMLU BKK¢lteéegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
Ac¢l KLAMA 1. 'niversiteler, akademi k odal ar
2. Yayén komisyonu ol ukturul mase.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ar al ék
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B}] T¢EI k| TOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE
AMAZ¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
D! ZEYKNK KYKLEKkTKRMEK.
HEDEF 31.MUDANYAGOGNI N TURKZM PON
BELKRLENMESK VE TANI TI Ml
STRATEJK 3.1.5. Mudanya Kitabeéneéen
SORUMLU BKRKM
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |MalveHi zmet Al ém G 10.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 10.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI k|
TOPLAM B T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GELKKTKREREK, MUDFAAHY AD | HZAH YK
KYKLEKTKRMEK.
3.1. MUDANYAONI N TURKZM PONTANSKYH
HEDEF TANI TI MI NI'N SAJLANMASI
STRATEJK 3.1.6. Halkeén bilin-lendiril mesi - a
SORUMLU BKK¢lteéegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
AcCl KLAMA 1. Topldpzéehlaenmesi
2. Mi |l Ejitim Mgderl ¢ ¢ il e i kKbir
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Topl ant ¢2
KAYNAK KHTKYACI (TL) By T¢E |[B] T¢E [OTOPLAM
TOPLAM 3.000 3.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKWEMNGESKMK KORU

AMA ¢ KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKkTKREREK, MUDANYA HA
D! ZEYKNK KYKLEKkTKRMEK.

HEDEF 3.1. MUDANYAGBNIN TURKZM

BELKRLENMESK VE TANI TI Ml

STRATEJK

3.1. 6.bHallikre-nl endi ri | mesi

SORUMLU BKRKM

Kelt ¢r ve So I Kkl er M

EKONOMKK KOD

sya
2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

3.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

3.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI K I

DKJER YURT K¢K

KAYNAK [YURT DI k|

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAMKAYNAK KHTKYACI

3.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3.1. MUDANYAORIONTRUBKZML KNKN BELKH
HEDEF TANI TI MININ SAJLANMASI
STRATEJK 3.1.7.Turizm sekt®r¢ne y°nelik ser
SORUMLU BKK¢lteéegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
Ac¢cl KL AMA 1., niversiteler, akademi k odal ar v
2. EJ ipteirmloinel i htiyacénén tespit:.i
3.Ejitim Planl|l amaseé.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Program|3
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

AMAC

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE
KLKBEDSX RULTUSUNDA, MUDANY
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
D! ZEYKNK KYKLEKkTKRMEK.

HEDEF

3. 1. MUDANYAONI N TURKZM
BELKRLENMESK VE TANI TI Ml

STRATEJK

3.1.7.Turizm sekiknlpreey

programl ar é

SORUMLU BKRKM

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al § 10.000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B] TCE KAYNAK 10.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI k1l DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK

S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK

KYKLEKTKRMEK.

3.1. MUDANYAONI N TURKZM PONTANSKYH
HEDEF TANITI MI NI N SAJLANMASI
STRATEJK 3.1.8. Restorasyon -al é@&kmal ar é
SORUMLU BKKmar ve kehircilik M¢cgderl ¢7 ¢

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Adet 1
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 150.000 150.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
B.3EKOLOJKK SKSTEM DENGESK

AMAC KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.

HEDEF 3. 1. MUDANYAGOGNI N TURKZM
BELKRLENMESK VE TANI TI Ml

STRATEJK 3.1.8. Restorasyon -al ékm

SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgdger

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 150.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 150.000

Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 150.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM

AMAC DOJRULTUSUNDA, MUDANYAOGNI N EKONOMK
S} REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
31.MUDANYAOGNI N TURKZM PONTANSKYELKN

HEDEF TANI TI MI NI N SAJLANMASI

STRATEJK 3.1.8. Restorasyon -al éexkmal ar é

SORUMLU BKFen Kkl eri Megderl ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Adet 1
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 3.000.000 3.000.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE
AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.
HEDEF 3. 1. MUDANYAO RIONTRABISKAME L
BELKRLENMESK VE TANI TI Ml
STRATEJK 3.1.8. Restorasyon -al ékm
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Medeorl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |MalveHi zmet Al ém G 3.000.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 3.000.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI k|
TOPLAM B T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 3.000.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUNM

AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GELKkKTKRERHEAXL KIMUDM NRFEAF AH D
KYKLEKTKRMEK.

3. 2. MUDANYAOGNI N BALI K¢l LI K, T

HEDEF POLKTKKALARI NI N ETKKNLKJKNK V E
¢ALI KMALAR YAPI LMASI

STRATEJK 3.2.1. Belediye baléek-él ek, taréeméyv

SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢

Ac¢cl KL AMA 1.  niversiteler, akademi k odal ar v
2. Bal ek hal. ve su ¢renloerii per ake
3.Bal ék saték yerlerinin -evre ve
4. Bal ek-élek ejitimleri.
5.tarém ve hayvancél ék projeleri

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ocak

Dejerl elAral ek

KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM

TOPLAM 5.000 5.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEORUMANGE
AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.
3.2. MUDANYAOGNI N BALI K¢l

HEDEF HAYVANCI LI K POLKTKKALARI
VERKMLKLKJKNK ARTTI RACAK
YAPILMASI

STRATEJK 3.2.1.Belediye baleéek-¢el e
politikasénén ol ukturul m

SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Malve Hi zmet Al ém 5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

3.
AMA ¢ DOJ

S!' REKLK GELKKTKREREK, MUDAMDY & ERNAINK
KYKLEKTKRMEK.

EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
RULTUSUNDA, MUDANYAOGNI N EKONOMK

HEDEF POL

3. 2.

MUDANYA® NI N BALI K¢l LI K, T
KTKKALARI NIN ETKKNLKJKNK VE

¢ALIkMALAR YAPI L MASI

STRATEJK 3.2.2.Baléek-éeléek, tarém ve hayvanc

SORUMLU BKK¢ltegr ve I\ﬂ;gpdsa/rallg,jl,(d(Ier

Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Adet 1

KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM

TOPLAM 3.000 3.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE

AMAZ¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEKTKRMEK.
3. 2. MUDANYAOGNI N BALI K¢l

HEDEF HAYVANCI LI K POLKTKKALARI
VERKMLKLKJKNK ARTTI RACAK
YAPILMASI

STRATEJK 3.2.2.Balék-¢el ek, tarém

SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gder !l ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 3.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B] T¢CE KAYNAK 3.000

B, T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM BDTEE KAYNAK

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 3.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMAC DOJRULTUSUNDA, MUDANYAOGNI N EKONOMK
S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3. 2. MUDANYAOGNI N BALI K¢l LI K, T
HEDEF POLKTKKALARI NI N ETKKNLKJKNK V E
¢ALI K MALAR YAPI LMASI
STRATEJK 3.2.3. Baleéek-eléek, tarém ve hayvanc
SORUMLU BKK¢lverSosyal Kkl er Mgderl ¢7 &
Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Program|3
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOISEBRKEM DENGESKNK K
AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEKTKRMEK.
3.2. MUDANYAOGNI N BALI K¢l
HEDEF HAYVANCI LI K POLKTKKALARI
VERKMLKLKJIIKRAKCARTTALI k MA
YAPILMASI
STRATEJK 3.2.3.Baleéek-¢éel ek, tareéem
programlarénén d¢gzenl enm
SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkl er M
EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri 5.000
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI k|
TOPLAM Bl T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM

AMA¢C DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK
S| REKLK GEL KKUDOREREAK , HALKI NI N REFA
KYKLEKTKRMEK.

3.2. MUDANYAONI N BALI K¢l LI K, TARI M

HEDEF POLKTKKALARI NI N ETKKNLKJKNK VE VER
¢ALI K MALAR YAPI LMASI

STRATEJK 3.2.4.Zeytin festivali

SORUMLU BKK¢ltegr ve Sogsrylag] Kkl er Mgd

Ac¢l KL AMA iniversiteler, akademi k odal ar ve

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Adet / 1

KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM

TOPLAM 150.000 150.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEORUMANGE
AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEKTKRMEK.
3.2. MUDANYAOGNI N BALI K¢l

HEDEF HAYVANCI LI K POLKTKKALARI
VERKMLKLKJKNK ARTTI RACAK
YAPILMASI

STRATEJK 3.2.4.Zeytin festivali

SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkler M

EKONOMKK KOD 2015 Ac¢cl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 150.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B] T¢CE KAYNAK 150.000

B, T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} TCE DIKHT KKY,

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 150.000
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MU D

ANY A BEL EDX YIEIPEKRFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMAC DOJRULTUSUNDA, MUDANYAONI N EKONOMK

S| REKLK GELKKTKREREK, MUDANYA HALK

KYKLEKTKRMEK.

3.3 KSTKHDAM YARATI CI VE EKONOMKK
HEDEF KURSLARI A¢lI LMASI
STRATEJK 3.3.1. Mudanya istihdam politikaseén
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢7 &
Ac¢l KLAMA 1. Kstihdam veri anali zi

2. Khtiya-larén saptanmaseé.

3. Efjptaml amasé

4. Y&l sonu dejerlendirmesi

2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitik May és
Dejerl eflAral ek

KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 0 0

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE

AMAC KLKESK DOJRULMUBUWNNMAHPNI N
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.
3.3 KSTKHDAM YARATI CI VE

HEDEF UYGUN MESLEK KURSLARI Ac¢

STRATEJK 3.3.1. Mudanya istihdam p

SORUML R KBIK K¢l tegr ve Sosyal Kkler M

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 0

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B] TCE KAYNAK 0

Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK [ YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 0
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

3. EKOLOJKK SKSTEM DENGESKNK KORUM
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, MUDANYAGOGNI N EKONOMK
S| REKLK GELKkKTKREREK, MUDANYA HALK
KYKLEKTKRMEK.
3.3 KSTKHDAM YARATI CI VE EKONOMKK
HEDEF KURSLARI A¢I LMASI
STRATEJK 3.3.2.Sertifikalée Mesl ek kurslareén
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢7 &
Ac¢l KLAMA iniversiteler, akademi k odal ar ve
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Kurs Say4
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
3. EKOLOJKK SKSTEM DENGE

AMA¢C KLKESK DOJRULTUSUNDA, MU
EKONOMKK POTANSKYELKNK S
GELKKTKREREK, MUDANYA HA
DI ZEYKNK KYKLEkKTKRMEK.

HEDEF 3.3 KSTXADA™ CI VE EKONO
UYGUN MESLEK KURSLARI Ac¢

STRATEJK 3.3.2.Sertifikaleée Mesl ek

SORUMLU BKRKM K¢gltegr ve Sosyal Kkl er M

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 10.000

Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI KA

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL, K!LT!REL VE SOSYAL ET

AMA¢C YOJUNLAKTI RARAK MUDAN ¥KADIAKKIKRELOSY O
GELKKkMENKN SAJLANMASI
4. 1. CANLI HAKLARI ve KENTLK HAKLA
HEDEF YAYGI NLAKTI RI LMASI
STRATEJK 4.1.1. Canlé haklaré bilincinin yay
SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢
Ac¢l KLAMA 1 ' niversiteler, akademiikkbaddligri .v
2. Cané haklare ve kentli hakl are p
3. Yasal mevzuatéen etkin uygul anmas
4. Ejitim -al @ékmal ar é.
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Topl ant ¢2
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
K D A RA\BI MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL, K!LT!REL VE

AMA ¢ ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSAQSTYY(REL GEL K
SAJLANMASI .
4.1. CANLI HAKLARI ve KE
HEDEF BKLKNCKNKN YAYGI NLAKTI RI

STRATEJK

4. 1. 1. Carblid imakilnarné yayag§é8

SORUMLU B

KRKM Park ve Bah-eler M¢gder !l ¢

EKONOMKK

KOD 2015 A¢l KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall vV e

Hi z met Al ¢ 5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 [ Bor - V

er me

09 |[Yedek

¥denek

TOPLAM Bl T¢E KAYNAK 5.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI K I DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K4

TOPLAMKAYNAK KHTKYACI 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL, K] LT} REL VE SOSYAL ET
AMA¢C YOJUNLAKTI RARAK MUDAN ¥KADIAKKIKRELOSY O

GELKKkMENKN SAJLANMASI

4. 1. CANLI HAKLARI ve KENTLK HAKLA
HEDEF YAYGI NLAKTI RI LMASI
STRATEJK 4. 1.2.Brok¢r hazeérl anmaseé
SORUMLU BKBasén Yayén Hal kla KIlikkiler M¢cgdegr
AtCl KLAMA Park ve Bah-el er Megderl ¢7 ¢ il e i kKb

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Mart 5.000 Adet
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4 BKLKMSEL, K LT} REL VE

AMA¢C ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSAQSTYY(REL GEL K
SAJLANMASI

HEDEF 4., 1. CANLI HAKL ARI ve KE
BKLKNCKNKN YAYGI NLAKTI RI

STRATEJK 4.1.2.Brok¢gr hazeéerl anmas

SORUMLU BKRKM Basén Yayén Halkla KIliKkk

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 1.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B} T¢CE DI kI K 4

TOPLAMKAYNAK KHTKYACI 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL, K!LT!REL VE SOSYAL ET

AMA¢C YOJUNLAKTI RARAK MUDAN ¥KADIAKKIKRELOSY O
GELKKkMENKN SAJLANMASI
4. 1. CANLI HAKLARI ve KENTLK HAKLA
HEDEF YAYGI NLAKTI RI LMASI
STRATEJK 4. 1.3.Kentlilik bilinci ve kentl:i
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
Ac¢cl KL AMA 1.  niversiteler, akademi k odal ar v
2. Kentli haklaré politikasénén ol wu
3. Mi | 1 EJ i ti nr IM¢gjdi¢g ryag &l arl ek i aclou |
4Halkaa- €k topl ant él ar .
2015

PEFORMANS

G¥STERGESK E
¢

KAYNAK KHT

i i
| K 4
KYACI (TL) B! T¢CE |B! T¢E 0OTOPLAM

TOPLAM

1.000 1.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4 BKLKMSEL, VEISPDRYAL REL
AMAC ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSAQSIYCREL GEL |
SAJLANMASI
4., 1. CANLI HAKL ARI ve KE
HEDEF BKLKNCKNKN YAYGI NLAKTI RI
STRATEJK 4. 1. 3. Kentlilik bilinci
SORUMLU BKRKM Kl t¢gr ade KXdseyr Mederl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 1.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI K/
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000

|[KDARE ADI

[MUDANYA BELEDKYESK
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

4. BKLKMSEL, K| LT} REL VE SOSYAL ET
A MA ¢ YOJUNLAKTI RARAK MUDANYRDIAKIKRELIOS Y O
GELKKMENKN SAJLANMASI

4. 1. CANLI HAKLARI ve KENTLK HAKLA

HEDEF YAYGI NLAKTI RI L MASI
STRATEJK 4. 1. 4. Kent ke¢ltegreg ve kentlili k bi
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢ ¢
A¢cl KLAMA lniversiteler, akademi k odal ar ve
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger - ek | ¢Nisan
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYABEL EDKY E SK
4 BKLKMSEL, KI LT} REL VE
AMA¢C ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSAQSTYY(REL GEL K
SAJLANMASI .
4., 1. CANLI HAKL ARI ve KE
HEDEF BKLKNCKNKN YAYGI NLAKTI RI
STRATEJK 4. 1. 4. Kent ke¢lteogral et ke
SORUMLU BKRKM
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 1.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 'Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 1.000

B! T¢E|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK |[YURT DI k|

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYABEL EDKYESK
4. BKLKMSEL, K] LT} REL VE SOSYAL ET
AMAC YOJUNLAKTI RARAK MUDANY¥KIDIAKIKRELOS Y O
GELKKkMENKN SAJLANMASI
HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, K} LT} REL, SAN
HEDEF ETKKNLKKLERKNKN ARTTI RI LMASI
STRATEJK 4.2.1.Etkinik Pl anl amasé
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl ¢ ¢
Ac¢cl KL AMA 1.  niversiteler, akademi k odal ar v
2. Gezici K¢t ée¢phane ol ukturul mase.
3. EJjitim Vadisi Projesinin geliKkti
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Bitick Ocak
KAYNAKKHTKYACI (TL) Bl T¢E |B] T¢E [@OTOPLAM
TOPLAM 300.000 300.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL, K!LT!REL VE

AMAC ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTIR
MUDANYADAKK -KSQSITYY(REL GELk
SAJLANMASI

HEDEF HEDEF 4. 2. BKLKMSBNATSAK;; L
SOSYAL VE SPOR ETKKNLKKL
ARTTIRILMASI

STRATEJK 4.2. 1. Etkinlik Planl amas

SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkler M

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |[Malve Hi zmet Al ém 300.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ve

rme

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK 300.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT

DI Kk |

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 300.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL, K!LT!REL VE SOSYAL ET

AMA¢C YOJUNLAKTI RARAK MUDAN ¥KADIAKKIKRELOSY O
GELKKkMENKN SAJLANMASI .
HEDEF4. 2. BKLKMSEL, K} LT} REL, SANAT
HEDEF ETKKNLKKLERKNKN ARTTI RI L MASI
STRATEJK 4.2.2.Mudanya Sempozyumu
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
Ac¢cl KL AMA 1.  niversiteler, akademi k odal ar v
2.Sempozyumun organizasyonu
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger - ekl ¢Hazran
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 12.000 12.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4 . BKLKMSEL, K| LT} REL VE
AMA¢C ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSQSTY,(REL Kk ME
SAJLANMASI
HEDEF HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, K| L
SOSYAL VE SPOR ETKKNLKKL
ARTTIRILMASI
STRATEJK 4.2.2.Mudanya Sempozyumu
SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkler M
EKONOMKK KOD 2015 Actl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 12.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B] T¢CE KAYNAK 12.000
B, T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 12.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

4, BKLKMSEL, KI' LT! REL VE SOSYAL ET
AMA¢C YOJUNLAKT!| RIVRAKYADAKK -KSQSTY(RE L

GELKKMENKN SAJLANMASI

HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, KI'LT! REL, S AN
HEDEF ETKKNLKKLERKNKN ARTTI RI LMASI
STRATEJK 4.2.3.Bilimsel etkinlikler
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mcgderl 67 &
A¢cl KLAMA 1.1 niveakatdemiek,odal ar ve STKO6I ar

2. Etkinliklerin organizasyonu

2015
PEFORMANS G¥STERGESK Etkinlilé
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 3.000 3.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4 . BKLKMSEL, KSOIYAL REL VE

AMA ¢ ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSQSTYY(REL GEL K
SAJLANMASI

HEDEF HEDEF 4.2. BKLKMSEL, K!L
SOSYAL VE SPOR ETKKNLKKL
ARTTIRILMAS

STRATEJK

4.2.3.Bilimsel etkinlikler

SORUMLU BKRKM

Keltegr ve Ngdbgrall ¢ JKkl er

EKONOMKK KOD

2015 At¢tl KLAMAL AR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet

Al ¢

3.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK

3.000

Bl TCE

D¥NER SERMAYE

DI K I

DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI

K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

3.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4. BKLKMSEL, KI' LT REL VE SOSYAL ETKK
AMA¢C YOJUNLAKTI RARAK MUDAN ¥KADIAKKIKRELOSY O
GELKKMENKN SAJLANMASI
HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, KI'LT! REL, S AN
HEDEF ETKKNLKKLERKNKN ARTTI RI LMASI
STRATEJK 4. 2. 4. Kegltegrel, soeryal ve sanhat sal
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mcgderl 67 &
A¢cl KLAMA 1.l niversiteler, akademi k odal ar v
2. Etkinliklerin organizasyonu
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Et kinlilhil2
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4 . BKLKMSEL, K LT} REL VE
AMA¢C ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSAQSTYY(REL GEL K
SAJLANMASI
HEDEF HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, Ki L
SOSYAL VE SPOR ETKKNLKKL
ARTTIRILMASI
STRATEJK 4., 2.4, Kegltegrel, sosyal Y
SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkler M
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B T&RAYDIAKI KH
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

4. BKLKMSEL,

K LT} REL VE SOSYAL ET

AMA¢C YOJUNLAKTI RARAK MUDAN ¥KADIAKKIKRELOSY O
GELKKkMENKN SAJLANMASI .
HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, K SOSYALREISRORS AN
HEDEF ETKKNLKKLERKNKN ARTTI RI L MASI
STRATEJK 4. 2.5. Spor etkinlikleri organi zasy
SORUMLU BKK¢ltegr ve Sosyal Kkl er Mgderl 67 &
Ac¢cl KL AMA 1.  niversiteler, akademi k odal ar v
2. Etkinliklerin organizasyonu
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Et kinli k3
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
4. BKLKMSEL, K] LT} REL VE
AMA¢C ETKKNLKKLERK YOJUNLAKTI R
MUDANYADAKK -KSAQSTYY(REL GEL K
SAJLANMASI
HEDEF HEDEF 4. 2. BKLKMSEL, K| L
SOSYAL VE SPOR ETKKNLKKL
ARTTIRILMASI
STRATEJK 4.2.5.Spor etkinlikleri
SORUMLU BKRKM K¢l tegr ve Sosyal Kkler M
EKONOMKK KOD 2015 Actl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B] T¢CE KAYNAK 5.000
B, T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUWDKMANABKLKRLKK D! ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.1. MUDANYA KENT PLANI N REVKZE ED
HEDEF
STRATEJK 5.1.1. Kent plané -al éktayeé
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgderl o7 ¢
A¢cl KLAMA 1.l niversiteler, akademi k odal ar v
2.¢Cal extayén organi zasyonu
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ger - ek | ¢Ocak
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 10.000 10.000

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAOGNI N, SAJLI KL I

AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK

HEDEF 5. 1. MUDANYA KENT PLANI N

STRATEJK 5.1.1. Kent plané -al ékta

SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgder

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 10.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 10.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK YURT DI kI

TOPLAM B} T¢CE DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 10.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKBNEBXKKKRNKE! REKL
KYKLEKTKRKLMESK
5.1. MUDANYA KENT PLANI N REVKZE ED
HEDEF
STRATEJK 5.1.2. Kent plané revize -al é&kmal ar
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgdegrl ¢ ¢
Ac¢l KLAMA 1. Mevcut planén anali zi.
2. Veri toplama -al ékmal ar é
2015
PEFORMANS G¥ STERGE SK Bitik Ararl ek
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 390.000 390.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5. 1. MUDANYA KENT PLANI N
STRATEJK 5.1.2..Kent plané revize
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgdger
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |[Malve Hi zmet Al ém 390.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 390.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 390.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKL MESK
5.1. MUDANYA KENT PLANI N REVKZE ED
HEDEF
STRATEJK 5.1.3. Plan uygul amal arénén dejerl e
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgderl 67 ¢
A¢l KL AMA Vatandak memnuniyet arakteéer maseée
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Topl ant ¢2
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANIN
STRATEJK 5.1.3.Plan uygul amal ar én
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgder
EKONOMKK KOD 2015 Actl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |[Mal ve Hizmet Al ¢ 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 5.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} TCE DIKHT KKY,
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANI N REVKZE ED
STRATEJK 5.1.4.Haritai’ Plani Pr oj e Hi zmet al éml ar e
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mcgderl &7 ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Adet 2
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 100.000 100.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAO® NI N, SAJLI KLI V
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN

KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANIN
STRATEJK 5.1.4.Harita’ PlanT Pr oj e Hi zmet al
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehilregdiel i Kk Mg dg
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Al ¢ 100.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 100.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 100.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGONI N, SAJLIKLI VE PLANLI

A MA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANIN REVKZE EO

STRATEJK

5.1.4.Haritai’ Plani Pr oj e Hi zmet al éml ar &

SORUMLU BKEMI ak Ks¢gdenmllagk] ¢M
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Adet 2
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 150.000 150.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAOBNI N, SAJLI KL I
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 1. MUDANYA KENT PLANI N
STRATEJK 5.1.4.Harita’ PlanT1 Pr oj e Hi zmet al
SORUMLU BKRKM Eml ak Kstimlak Mgderl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atcl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hizmet Al ¢ 150.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 150.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI K 1
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 150.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGBNI N, SAJLIKLI VE PLANLI

AMA¢C DOJRULTUSUNDA, VYAKANABKLKXRREKKLK'! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANI N REVKZE ED
STRATEJK 5.1.5. Kent planlamasé ve estetil]i
SORUMLU BK¥zel Kalem M¢cgderl 67 &
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Araxkteril
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E |B} T¢ElI k| TOPLAM
TOPLAM 2.000 2.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI

AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK

HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANIN

STRATEJK 5.1.5. Kent planlamasé ve

arakter maseéeé

SORUMLU BKRKM

| ¢ ]

EKONOMKK KOD

¥zel Kal em M¢dyg
I

rhélé
2015 At¢tl KLAMAL AR

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Ma | ve Hi zmet Al ¢

2.000

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor - Ver me

09

Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK

2.000

Bl TCE
DI K I
KAYNAK

D¥NER SERMAYE

DKJER YURT K¢K

YURT DI kI

TOPLAM B! TCE DIKHT KY

TOPLAM KAYNAK KHTKY/

2.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PDKNMESREVKZE
STRATEJK 5.1.6. Kstinat ve sanat yapélar é
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgdegrl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK M? 1.000
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 50.000 50.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYSAMINUINKLT VE PLA
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANI N
STRATEJK 5.1.6. Kstinat ve sanat y
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgder
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢ 50.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |Yedek¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 50.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 50.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYSAMOINUINKLT VE PLANLI KENTLE

A MA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKkTKRKLMESK
HEDEF 5.1. MUDANYA KENT PLANIN REVKZE EO

STRATEJK 5.1.6. Kstinat ve sanat yapélare

SORUMLU BKFen Kkleri Mgderl ¢ &

2015
PEFORMANS G¥STERGESK M? 1.000
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! TCE |B! TCE 0TOPLAM
TOPLAM 500.000 500.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KL |
AMA ¢ KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D! ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK

HEDEF 5..MUDANYA KENT PLANI N RE
STRATEJK 5.1.6. Kstinat ve sanat y
SORUMLU BKRKM Fen Kkleri Mgderl ¢ ¢

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |[Mal ve Hizmet Al ¢ 500.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 [Yedek ¥denek

TOPLAM B! T¢E KAYNAK 500.000
B! T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI k|

TOPLAMB] T¢E DI k| KAYN

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 500.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGONIN, SAJLIKLI VE PLANLI
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.2.PLANSIZYAPI LAKMANI N ¥NLENMESK
STRATEJK 5.2.1. Yapé envanterinin olukturul n
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgdegrl ¢ ¢

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ar al ék
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E |[B] T¢E [@OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAOGNI N, SAJLI KL

AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK

HEDEF 5. 2. PLANSI Z YAPI LAKkMANI

STRATEJK 5.2.1. Yapé envanterinin

SORUMLU BKRKM Kmar ve Methirilci] &k

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 |[Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 5.000

Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.2. PLANSI Z YAPILAKMANI N ¥NLENMES
STRATEJK 5.2.2. Denetim ve yasal i Kl eml er
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Migderl 67 ¢
Ac¢l KLAMA 1. Planséz yapeélakmayé °nl eme polit
2. Topl umsal bilin-lendirme -al ékma
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Azalma % 10
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E |[B] T¢E [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5,.MUDANYAONI N, SAJLI KLI V
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5.2. PLANSI Z YAPILAKMANI
STRATEJK 5.2.2.Denetim ve yasal i
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik M¢gdegr
EKONOMKIB K 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal

ve Hi zmet Al ¢ 5.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 [ Bor - Ver me

09 'Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK 5.000

Bl TCE
DI K I
KAYNAK

D¥NER SERMAYE

DKJER YURT K¢K

YURT DI kI

TOPLAM B} T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYSAMOINUINKLT VE PLANLI KENTLE

AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.2. PLANSI Z YAPILAKMANI N ¥NLENMES
STRATEJK 5.2.2. Denetim ve yasal i Kl eml er
SORUMLU BKZabeéeta M¢gderl ¢7 ¢
Ac¢l KL AMA Denetim ve yeéekém -al éxkmal ar
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Azalma % 10
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, TCE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 5.000 5.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAO® NI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5.2. PLANSI Z YAPI LAKMANI
STRATEJK 5.2.2.Denetim ve yasal i
SORUMLU BKRKM Zabeta Mgcgdeorl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |MalveHi zmet Al ém G 5.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 5.000
B, T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 5.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGONI N, SAJLIKLI VE PLANLI

AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.2. PLANSI Z YAPILAKMANI N ¥NLENMES
STRATEJK 5.2.3.Yeni imara a-éeélacak alanl aré
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgdegrl ¢ ¢

2015

PEFORMANS G¥STERGESK Pl an Yaj%90
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E |[B] T¢E [@OTOPLAM
TOPLAM 100.000 100.000

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAOGNI N, SAJLI KL

AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK

HEDEF 5.2. PLANSI Z YAPI LAKMANI

STRATEJK 5.2.3.Yeni i anhaarnal aar-éénl aucyag
pl anl arénén yapeéel maseé

SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik M¢gdegr

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mall vV e

Hi z met Al ¢ 100.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 [ Bor - Ver me

09 'Yedek ¥denek

TOPLAM B T¢E KAYNAK 100.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI K I DKJER YURT K¢K

KAYNAK |YURT

DI Kk |

TOPLAM B T¢E DI kI K4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 100.000

109



MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢¥Z
STRATEJK 5.3.1. Ul akém mastér planénén yapeéel
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgdegrl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Bitik Ar al ek
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 1.000 1.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYSAMINUINKLT VE PLA
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.3. KENT K¢K ULAKI M SOR
STRATEJK 5.3.1. Ul akém mastér plan
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgder
EKONOMKEBR KO 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢ 1.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |Yedek¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 1.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 1.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYSMOINUINKLI VE PLANLI KENTLE
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5.3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢¥Z
STRATEJK 5.3.2.0Otopark kapasitesinin artter
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mgderl o7 ¢
Atl KLAMA Kent oto parkeée projesi -al éeékmal ar é
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ara- Ka|J500 Ara-
Art exe
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 100.000 100.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKMEKELERK DOJRULTUS
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.3. KENT K¢K ULAKI M SOR
STRATEJK 5.3.2. 0Otopark kapasitesi
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgdgegr
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Al ¢ 100.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAMB} T¢ E KAYNAK KH 100.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 100.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAOGONI N, SAJKHNMNIUEK/NE PKLAKNHELU
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5.3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢¥Z
STRATEJK 5.3.2.0Otopark kapasitesinin artter
SORUMLU BKEmMmMlIl ak ve Kstimlak Mcgderl ¢7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ara- Kajfj500 Ar a-
Art éxke
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢E |[B] T¢E [@OTOPLAM
TOPLAM 200.000 200.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI

AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK

HEDEF 5.3. KENT K¢K ULAKI M SOR

STRATEJK 5.3.2. 0Otopark kapasitesi

SORUMLU BKRKM Eml ak ve Kstimlak Mgder |l

EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 200.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |[Bor - Ver me

09 |Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 200.000

B, TCE|D¥NER SERMAYE

DI kI DKJER YURT K¢K

KAYNAK | YURT DI k|l

TOPLAM Bl T¢CE DI kI K A

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 200.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAOGNI N, SAJLI KLI VE PLANLI
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLXRREKKLK' ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢ ¥ Z
STRATEJK 5.3.2.0Otopark kapasitesinin artter
SORUMLU BKFen Kkl eri Mederl ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Ara- Ka|J500 Ara-
Art ek é
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 500.000 500.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAO®NI N, SAJLI KL I
AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKI M SOR
STRATEJK 5.3.2. 0Otopark kapasitesi
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢F ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 500.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 500.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI k|l
TOPLAM Bl T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 500.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI VE PLANLI
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢ ¥ Z
STRATEJK 5.3.3.Kmar Yoll arénén a-él mase
SORUMLU BKEmMlI ak Kstimlak Mgderl ¢7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Km 5
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 50.000 50.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI
AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAkKI M SOR
STRATEJK 5.3.3.Kmar Yol l arénén a-
SORUMLU BKRKM Eml ak Kstimlak Mgderl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 50.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAMB! T¢ E KAYNAK KH 50.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K 4
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 50.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJKHENXIU E WNEE PK.LAKNE L
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D} ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢ ¥ Z
STRATEJK 5.3.3.Kmar Yoll arénén a-él mase
SORUMLU BKFen Kkl eri Mederl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Km 5
KAYNAKKHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAONI N, SAJLI KL I
AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN

KYKLEKTKRKL MESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKKM, & OE
STRATEJK 5.3.3. Kmar Yol l arénén a-
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢F ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al ¢ 250.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 250.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK YURT DI ki
TOPLAM B T¢CE DI kI K 4
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 250.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAB®NI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢¥Z
STRATEJK 5.3.4. Asfaltlama -al é@&kmal ar é
SORUMLU BKFen Kkl eri Megderl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Ton 7000
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 250.000 250.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAO®NI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAkKI M SOR
STRATEJK 5.3.4. Asfaltlama -al é@&kma
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atcl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hizmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B T¢E KKHAYKNAAKC 250.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI K 1
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 250.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI NEKPLERKI
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAKI M SORUNUNUN ¢¥Z
STRATEJK 5.3.5.Beton parke takeée ile yol Kkap
SORUMLU BKFen Kkl eri Megderl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK M? 5.000
KAYNAKKHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 200.000 200.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAO®NI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT KSOOKR UNLUANKUINM ¢ ¥ Z |
STRATEJK 5.3.5.Beton parke takeée |
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atcl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hizmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 200.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 200.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM BDT&E KAYNAK
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 200.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAB®NI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT KS(ORUNUANKUNM ¢¥Z! L MESK
STRATEJK 5.3.6.Beton parke také ile tretuva
SORUMLU BKFen Kkl eri Megderl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK M? 3.500
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 200.000 200.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAO®NI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN

KYKLEKTKRKLMESK
HEDEF 5. 3. KENT K¢K ULAkKI M SOR
STRATEJK 5.3.6.Beton parke takeée |
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atcl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hizmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 200.000
07 | Sermaye Transferleri
08 | B o rVerme
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 200.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI K 1
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 200.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKL MESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.1. Yekil alan miktarénén artter
SORUML RKBIKKPar k ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢
Ac¢l KLAMA 1. Mevcut alanlarén iyilexktiril mesi
2. Top Bayéerée Mesire Al ané Projesi
3. Hal kén bili@amhenandiéril mesi - al
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art ék 5 hektar
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 100.000 100.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAO® NI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.1. Yexki | alan miktare
SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢
EKONOMKK KOD 2015 Atl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 100.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 100.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI k|
TOPLAM B} TCE DIKHT KKY
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 100.000
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MU

DANYA BELEDKYIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGONI N, SAJLIKLI VE PLANLI

AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKL MESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININK YKL EK TKRKL ME
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.1. Yekil alan miktarénén artter
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Migderl 67 &
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art éx 5 hektar
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 150.000
KDARE ADI MUDANYABEL EDKYE SK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.1.Yeki|l adtanémilkmas &
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgdgr
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Al ¢ 150.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 150.000
Bl TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 150.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE

ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGONI N, SAJLIKLI VE PLANLI

AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKL MESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.1. Yekil alan miktarénén artter
SORUMLU BKEmMlI ak Kstimlak Mgderl ¢7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art ex 5 hektar
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 300.000 300.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5,MUDANYAONI N, SAJLI KLI V
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.1. Yexkil alan miktare
SORUML U MB KRK Eml ak Kstimlak Mggderl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal

ve Hi zmet Al ¢

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 300.000

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor - Ver me

09 'Yedek ¥denek

TOPLAM B} T¢E KAYNAK 300.000

Bl TCE
DI K I
KAYNAK

D¥NER SERMAYE

DKJER YURT K¢K

YURT DI kI

TOPLAM B T¢E DI kI K 4

TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 300.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI VE PLANLI
AMAC DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
5. 4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.1. Yemkkkt aalkaen arttérél maseée
SORUMLU BKFen Kkl eri Mederl ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art éx 5 hektar
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 300.000 300.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAO®NI N, SAJLI KL I
AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.1. Yexkil al an miktar @8
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢ ¢
E KON O VKOB 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mall ve Hi zmet Al é
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 300.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 300.000
Bl TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKYA 300.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYSMOINUINKLIT VE PLANLI KENTLE
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
5. 4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.2. Park ve Rekreasyon -al éxkmal a
SORUMLU BKPark ve Bathgsgel gf ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art ek 5.000 m?
KAYNAK KHTKYACI (TL) B! T¢CE |B] T¢CE [ TOPLAM
TOPLAM 150.000 150.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAO®NI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKIDK RIEKKKKNKN S| REKL
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.2. Park ve Rekreasyon
SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 150.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 150.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 150.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.2. Park ve Rekreasyon -al éxkmal a
SORUMLU BKFen Kkl eri Megderl ¢ ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art éx 5.000 m*
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE [B] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 200.000 200.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAGONI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.2. Park ve Rekreasyon
SORUMLU BKRKM Fen Kkl eri Mederl ¢ ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 200.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM Bl T¢CE KAYNAK 200.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJEFRURT K¢K
KAYNAK [ YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kI K A
TOPLAM KAYNAK KHTKY}/ 200.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAGONI N, SAJLIKLI VE PLANLI

AMAZ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
5. 4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.3. Spor tesisi alanlarée Yapeéel ma
SORUMLU BKPark ve Bah-eler Mgderl ¢ ¢
2015

PEFORMANS G¥STERGESK Art éx 500 m*
KAYNAK KHTKYACI (TL) B TCE |[B} TCc¢ElI k| TOPLAM
TOPLAM 150.000 150.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAO® NI N, SAJLI KLI
AMAC KENTLEKME KLKELERK DOJRU

YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN

KYKLEKTKRKLMESK

5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKL EK TK NVNEARTHSIKVIASI
STRATEJK 5.4.3.Spor tesisi alanla
SORUMLU BKRKM Park ve Bah-eler M¢gderl ¢
A¢l KLAMA Spor Vadisi Projesi
EKONOMKK KOD 2015 AtCl KLAMAL AR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |MalveHi zmet Al ém G
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 150.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 [Yedek ¥denek
TOPLAM B] TCE KAYNAK 150.000
Bl T¢CE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢E DI kI K 4
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 150.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA¢C DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZE
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARI NI
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.3.Spor tesisi alanlaré Yapél ma
SORUMLU BKKmar ve kehircilik Mcgderl &7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art ék 500 m*
KAYNAK KHTKYACI (TL) Bl T¢CE |[B}] T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 200.000 200.000
KDARE ADI MUDANYA BELEDKYESK
5. MUDANYAONI N, SAJLI KLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D} ZEYKNKN
KYKLEKTKRKL MESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.3. Spor tesisi al anl a
SORUMLU BKRKM Kmar ve kehircilik Mgdegr
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hi zmet Al ¢ 200.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 |[Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 200.000
B, TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI k|l
TOPLAM B} TCE DIKHT KKY
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 200.000
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MUDANYA BEL ED1 YIEIPERFORMANS PROGRAMI

KDARE ADI

MUDANYA BELEDKYESK

5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI VE PLANLI
AMA ¢ DOJRULTUSUNDA, YAKANABKLKRLKK D! ZH
KYKLEKTKRKL MESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININK YKL EK TKRKL ME
HEDEF ARTTIRILMASI
STRATEJK 5.4.3. Spor tesisi alanlarée Yapeéel ma
SORUMLU BKEmMlI ak Kstimlak Mgderl ¢7 ¢
2015
PEFORMANS G¥STERGESK Art éx 500 m*
KAYNAK KHTKYACI (TL) B, T¢CE |[B} T¢CE [OTOPLAM
TOPLAM 250.000 250.000
KDARE ADI MUDANYABEL EDKYE SK
5. MUDANYAONI N, SAJLIKLI
AMA¢C KENTLEKME KLKELERK DOJRU
YAKANABKLKRLKK D] ZEYKNKN
KYKLEKTKRKLMESK
5.4. REKREASYON VE SPOR ALANLARININ
HEDEF KYKLEKTKRKLMESK VE ARTTI
STRATEJK 5.4.3. Spor ¥Yepébmaakanl a
SORUMLU BKRKM Eml ak Kstimlak Mggderl ¢7 ¢
EKONOMKK KOD 2015 A¢l KLAMALAR
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Al ¢
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 250.000
07 | Sermaye Transferleri
08 |Bor - Ver me
09 |[Yedek ¥denek
TOPLAM B} T¢E KAYNAK 250.000
Bl TCE|D¥NER SERMAYE
DI kI DKJER YURT K¢K
KAYNAK | YURT DI kI
TOPLAM B} T¢CE DI kIl KA
TOPLAM KAYNAK KHTKY/ 250.000
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